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QUER UM
AMBIENTE DE
TRABALHO MAIS
SEGURO E
PRODUTIVO?

CONTRATE K SUBSI'DIOS DE

CONSULTORIAS

DE SEGURANCA —|—
E SAUDE |

DO TRABALHO | 0/
DO SES| COM o— (o

. DOVALOR.




Por meio de um programa de subsidio, sua
industria pode contratar servicos de
consultoria do SESI com incentivo de 70%
nas areas de Saude e Seguranca do Trabalho.

SERVICOS OFERTADOS:

Principais Consultorias

* Pacote Industria Legal
- Agil SST
- PPRA (NR-9) ou PCMAT (NR-18) +

Avaliacdes Fisicas
+ - PCMSO (NR-7)

- Acdes em Promocéao da Saude

* Laudo de Periculosidade (NR-16)

* Consultoria na Implantacao da CIPA

Beneficios

+ Cumprimento das normas regulamentadoras
de saude e seguranc¢a no trabalho

+ Reducao de risco de acidentes de trabalho

+ Promoc¢ao da saude e do bem-estar do
trabalhador

o

PARCERIA QUE TRANSFORMA

Ligue para o SES| e
agende uma visita: AT BN IT% SEBRAE

» 85 4009.6300

+ @ (85) 4009.6300 "[} www.sesi-ce.org.br @ /senaiceara
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Ao leitor.

A edicdo deste més da Revista da FIEC traz reportagem mostrando os bons

ventos que comegam a soprar na relacdo entre o setor publico e o privado no

que diz respeito as perspectivas de se pensar em ambientes de inovacdo. Nesse
sentido, a FIEC tem procurado ser protagonista neste processo, seja debatendo,
incentivando e/ou estimulando que as coisas acontecam. Isso faz com que vejamos
com otimismo o anuncio pela Finep da existéncia de RS 1 bi em recursos para
inovacgdo no Nordeste. Também nesta edicdo, a expectativa de uma retomada da
industria da moda no estado, a partir do surgimento de eventos com esse foco.

No ambito das casas que compdem o Sistema FIEC, destaque para o SENAI que
vem sendo reconhecido em vdrios aspectos, como por exemplo ser atestado com o
recebimento de diversos prémios nacionais. Jd o SESI promoveu o Parangaba Labs,
um encontro de imersdo no qual os atores que fazem a instituicdo debateram
profundamente os caminhos que devem ser seguidos nos proximos anos o qual
reuniu empresdrios dos principais municipios da regido do Cariri.

Boa Leitura!
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Deltan
Dallagnol
participa na
I'lIEC do 'orum
Ideias em
Debate

0s

O procurador do Ministério Publico Federal e coordenador
da Operacdo Lava-jato, que investiga crimes de corrup¢ao
na Petrobras, Deltan Dallagnol, foi palestrante, a convite
do Centro Industrial do Ceard (CIC), de mais uma

edicdo do Forum Ideias em Debate da Federacdo das
Industrias do Estado do Ceard (FIEC), na noite de ontem
(20/7). Empresdrios, formadores de opinido, jornalistas,
estudantes e militantes participaram do evento e lotaram
os auditorios e o pdtio externo da Casa da Industria.

O procurador contou algumas historias relatadas em

seu mais recente livro "A luta contra a corrupgdo’. Uma
delas enfatiza que esse combate se deve ao fato do
envolvimento e da maior participacdo das pessoas.



Sistema I'lEC

¢ Sebrae realizam
rodada de solucoes
€ servicos para
micro e pequenas
empresas

Agora ficou mais fdcil ter acesso a todas as
solucoes que o SESI/CE oferece. O aplicativo
SESI Ceard traz, de forma rdpida e prdtica,
informacoes sobre servicos, enderecos

de unidades e respostas as principais
duvidas dos clientes. Com o aplicativo,

o usudrio pode acessar o site do Museu

da Industria para conhecer seus espacos

e ter acesso a toda a programacdo do
equipamento. O aplicativo jd estd disponivel
para download na Play Store e, em breve,
estard disponivel tambem para IOS.

O Sistema FIEC e o Sebrae realizaram em
Jjulho, em Fortaleza, Limoeiro do Norte,
Sobral e Juazeiro do Norte no dia 4 de julho,
rodadas de negocios de solucoes e recursos
para micro e pequenas industrias, com o
objetivo de orientar os participantes a como
ter mais rentabilidade em suas empresas.
Os eventos contaram com palestra, apre-
sentacdo de casos de sucesso, rodadas de
solucoes em design, inovacdo, produtivida-
de, qualidade e sustentabilidade, alem de
mesas de atendimento e diagnaostico inicial

SLSI Ceara
lanca aplicativo
COm SErvicos
em educacio

09



Seminario
aborda mediacio
nacional e
internacional

Tomou posse, no dia 4 de julho, na FIEC,

a diretoria do Sindicato das Industrias de
Energia e Servicos do Setor Elétrico do
Estado do Ceard - Sindienergia - para

a gestdo 2016-2020. O novo presidente

€ 0 empresdrio Benildo Aguiar. Entre 0s
compromissos da nova diretoria, estdo o
trabalho em parceria com outros sindica-
tos, gestdo agregadora e descentralizada,
criacdo de quatro novas diretorias setoriais,
atuacdo alinhada as Rotas Estrategicas

de Energia produzidas pelo Nicleo de
Economia e ao Nucleo de Energia da FIEC.

010

Processos mais dgeis e com menos custos sdo 0s principais
beneficios da mediacdo e arbitragem. Discutir e divulgar

o0 assunto foram os principais objetivos do Semindrio de
Mediacdo e Arbitragem Nacional e Internacional, realizado
pela Camara Nacional de Mediacdo e Arbitragem, com apoio
da FIEC, entre os dias 26 e 29 de junho, na Casa da Industria.
Participaram empresdrios, membros do Poder Judicidrio,
advogados, gestores de recursos humanos, entre outros.

Nova diretoria
do Sindienergia
(oma posse




A 12% Convencgdo Nordeste de Ceramica
Vermelha e 0 22° Congresso de presiden-
tes dos sindicatos de ceramica verme-

lha do Nordeste aconteceram entre 6 e
8/7, na sede da FIEC, com realizacdo do
Sindceramica. O sindicato homenageou o
empresdrio Raimundo Assunc¢do Tavares

e o presidente Beto Studart pelas contri-
buicées ao setor. Os eventos frouxeram as
ultimas novidades, discutiram os desafios
e demandas do setor cerdmico e contaram
com palestras, debates, almoco de negocios,
reunioes entre empresdrios e networking
em torno de temas como inovagdo, mer-
cado, financas e aspecto motivacional.

SENAI e CSP iniciam
segunda turma

de aprendizagem
industrial

Sindceramica
reune ceramistas
nordestinos em
evento na F'ILEC

O SENAI e a Companbhia Siderurgica do Pecém
(CSP) promoveram no dia 26/7, na CSP, a aula
inaugural da segunda turma de aprendizagem
industrial provenientes da parceria FIEC (SENAI)
com a CSP. A parceria foi firmada no inicio de
2017 por meio de convénio que prevé a realiza-
cdo de quatro turmas de aprendizagem neste
ano. Os cursos ocorrerdo nas instalagoes da
empresa, sendo utilizados alem de ambientes
da instituicdo, laboratorios e unidades moveis
do SENAIL Os cursos a serem ministrados sdo
o0s de Operador de Processos Siderurgicos e
Operador de Manutencdo Eletromecanica.

on



I'IEC recebe
Seminario Industria
4.0 - Saude e
Conectividade

O Guia Industrial 2017 foi lancado em 12/7,
na Casa da Industria. A publicacdo é da
FIEC, em parceria com o Sebrae e apoio da
CNI, SESI Nacional e SENAI Nacional. Quase
5 mil industrias estdo catalogadas na versdo
deste ano, atualizada e ampliada para aten-
der a crescente demanda de informacoes so-
bre a industria cearense, resultando em sig-
nificativo ganho para a sociedade cearense,
especialmente, para as classes produtivas.
Para comprar, acesse o site do Sistema FIEC.

012

O Semindrio Industria 4.0 — Saude e Conectividade
aconteceu no dia 27 de julho, na FIEC, com o ob-
Jetivo de promover integracdo dos espagos de
pesquisa e producdo industrial por meio do inter-
cambio de informacgées e acoes entre empresdrios
e pesquisadores. O evento, promovido pela ABIMO,
com patrocinio da Microsoft e apoio da FIEC e

do Sindquimica, teve objetivo de mostrar como

as empresas de tecnologia, Microsoft e Intel, tra-
tam a Industria de saude 4.0. Para elas, o futuro
do atendimento a saude dentro dos hospitais, por
exemplo, precisa estar conectado e interligado.

Guia
Industrial
2017 ¢

lancado



Museu da
Industria oferta
peca teatral
sobre historia do
desenvolvimento
economico

cCcarcnsce

Mais de trés séculos de desenvolvimento
economico cearense contados de forma
ludica em uma peca de teatro: do periodo
colonial, passando pelo Impeério e Repuiblica,
aos dias atuais. A partir de julho, o Museu da
Industria passa a ofertar a peca “Do Siard ao
Ceard — Uma expedicdo poética” a escolas de
Fortaleza, para estudantes a partir do oitavo
ano do ensino fundamental até o ensino
medio. A peca teatral € um complemento
pedagogico a exposicdo de longa duracdo
“Historia da Industrializacdo do Ceard’,
instalada no Museu da Industria. Informagoes:
(85) 3201.3901 / museu.educativo@sfiec.org.br.



Programa
de Qualificacido
para Lxportacio
¢ lancado

na L'lL

(4

A FIEC e a Agéncia Brasileira de Promo¢do
de Exportacoes e Investimentos (Apex-
Brasil) promoveram no dia 27/7 o lanca-
mento do Programa de Qualificacdo para
Exportacdo (PEIEX) em Fortaleza. O PEIEX,
que integra o Plano Nacional de Cultura
Exportadora, tem como objetivo preparar
as empresas brasileiras para o inicio do
processo de exportacdo de seus produtos
e servicos de forma planejada e segura.




O Centro Internacional de Negocios promove
missdo comercial a Feira Belleza y Salud 2017,
de 25 de setembro a 1 de outubro, em Medellin,
Colombia. A feira é a mais importante do se-
tor de cosmeéticos naquele pais. Os setores de
exposicdo sdo: produtos naturais, cosmeticos
para a estetica, cosméticos para cuidados pes-
soais e da pele, produtos para cabelos e pro-
dutos para saide e bem-estar. De 7 a 11 de
outubro, o Centro Internacional de Negocios
promove a Anuga Missdo Prospectiva 2017, em
Colonia, Alemanha. Os setores de exposicdo da
feira sdo: alimentos finos, alimentos congela-
dos, carnes, alimentos refrigerados e frescos,
ldcteos, pdes, confeitaria, bebidas, orgdnicos,
tecnologia, servicos, bebidas quentes e in-
fusées. Mais informacades: (85) 3421.5421.

SENAI

Ceara comeca
treinamento de
professores em
Mocambique

12.

Centro
Internacional de
Negocios da F'ILEC
promove missoes
empresariais

15.

O SENAI/CE iniciou no dia 18/7 a execu¢do dos
treinamentos previstos no contrato firmado en-
tre o SENAI Departamento Nacional e o governo
mocambicano para capacitacdo de professo-

res nas dreas de elétrica e mecdnica, em Maputo
(capital de Mocambique), em novas tecnologias
nas dreas de eletroeletronica e mecdanica indus-
trial. A aula inaugural contou com participagdo
do diretor regional do SENAI Ceard, Paulo André
Holanda, e representantes do Ministerio da Ciéncia
e Tecnologia de Mogcambique e da Autoridade
Nacional de Educacdo Profissional (ANEP). Os
professores cearenses participantes da parceria jd
comecaram a lecionar para os alunos/professores.

o15



Parangaba Labs:
pensar fora da
caixa para crescer

POR SARAH COELHO




Ambiente dividido em mesas, luzes apagadas e, no
projetor, videos com avaliacdes reais, interpretadas
por colaboradores, sobre o atendimento do SESI/CE.
Assim teve inicio o Parangaba Labs, imersao com
um més de duracio, para colaboradores e gestores
desenvolverem nova forma de pensar, desenhar e
vender os servicos do SESI, a fim de torna-lo modelo
nacional, dando prioridade, acima de tudo, ao cliente.

0 evento se dividiu em quatro semanas, cada uma des-
tinada a uma reflexdo. A primeira serviu para identificar
entraves no atendimento, momento para os colaboradores
listarem as principais dificuldades em seu cotidiano de
trabalho, no que se refere a processos, estrutura e gestdo.
“Nés temos o melhor produto, a melhor entrega. Mas eu
precisava ouvir a equipe, saber a opinido dela sobre o
melhor caminho a seguir”, explicou o superintendente do
SESI/CE, Erick Picanco, sobre as motivacdes para o evento.

Ao proporcionar a oportunidade de as dreas técnica e
corporativa se integrarem, o evento permitiu que a propria
equipe fosse protagonista deste momento de reposicio-
namento na entrega dos principais produtos. “A grande
sacada foi perceber e acreditar que a melhor consultoria
para repensar a instituicdo eram os préprios colaboradores.
E, de fato, foram!”, frisa Patricia Siqueira, coordenadora
da Geréncia de Planejamento (Gepla) do Sistema FIEC.

PENSAR FORA DA CAIXA

Depois de refletir sobre os pontos de melhoria, o Pa-
rangaba Labs proporcionou uma semana de inspiracao
aos participantes. Era hora de abrir a cabeca para tracar
solugdes para o que foi apontado. Para tanto, duas agdes
foram realizadas: o SESI Talks e a Universidade SESI.

AUniversidade SESI trouxe formac6es lteis ao diaa diade
trabalho dos colaboradores. Durante trés dias, 14 médulos
foram disponibilizados, somando mais de 30 horas de
curso. Ja o SESI Talks abordou assuntos como lideranca,
empatia, otimismo e ética, em rodada de nove palestras
no Museu da Industria, com mais de 200 participantes.

A coordenadora de projetos do SESI/CE, Beatriz Bezerra,
explicitaaimportancia do evento no sentido de "pensar fora
dacaixa". “A Universidade SESI e o SESI Talks tiveram muito
essa funcdo de trazer as equipes a pensar em algo novo,

ter novas ideias e trazer a inovagao para o SESI”, afirmou.

"Nos temos o melhor produto,

a melhor entrega. Mas eu

precisava ouvir a equipe, saber
a opinido dela sobre o melhor

caminho a seguir.” rrick Picanco

SOLUCOES EM CONJUNTO

Dando sequéncia a programacdo, na terceira semana, 0s
participantes receberam as equipes das geréncias corpora-
tivas do Sistema FIEC para elaborar, de forma mais prdtica,
diretrizes para o que havia sido discutido nas semanas
anteriores. “Descrevemos o processo de atendimento das
dreas de negécio que consideramos ideal, e ouvimos os
gestores explicarem como funcionam alguns processos
dentro de seus setores. Assim, certas medidas que antes
eram incompreendidas passaram a fazer sentido para
quem esta na ponta”, informou Beatriz Bezerra.

Ao fim desta etapa, 244 oportunidades de melhoria foram
apresentadas, das quais 181 serdo monitoradas dentro
dos prazos estabelecidos pelo corporativo.

IMPLEMENTAR PARA EFETIVAR

Por fim, na quarta semana, as equipes elaboraram projetos
e montaram cronogramas para as novas agoes. A partir
de um diagndstico apurado feito junto aos clientes, 0s
colabores e gestores sugeriram um novo empacotamento
para os servicos do SESI/CE. Os 80 servigos ofertados
foram reunidos em 12 combos, que prometem facilitar
aorganizacdo dos agentes de vendas e o entendimento
dos clientes. "Essa foi a primeira vez que a equipe técnica
foi consultada sobre mudancas efetivas que vdo ocorrer,
isso motiva e da esperanca”, opinou Patricia Passos, ana-
lista da Unidade de Seguranga e Satide para a Industria.

Entretanto, os resultados positivos do Parangaba Labs
vdo muito além de um portfélio melhor estruturado.
"0 ganho maior foi a equipe se enxergar novamente
como um time. Mudancas geram uma quebra no clima
organizacional. O Parangaba Labs incluiu as pessoas,
elas foram participes do processo, e essa integragao é
o melhor resultado", vibrou Carla Esmeraldo, assessora
da Superintendéncia do SESI|. m

(1) g



Lventos
alavancam
a industria
da moda
no Ceara

POR HELOISA DE VASCONCELOS
FOTOS GIOVANNI SANTOS

A moda no Ceara tem enfrentado tempos dificeis. O
setor, que ja se encontrou no terceiro lugar entre os
maiores polos de vendas de confeccio e téxtil do pais,
hoje vem perdendo espaco. Apesar das quedas de até
30% entre os anos 2014 e 2016, em 2017, 0 segmento
cresceu 19,5% no Ceara, segundo o economista do
Niicleo de Economia e Estratégia da FIEC, Guilherme
Muchale. Com vistas a promover um crescimento ainda
maior, o Sindtéxtil, o Sindconfecgdes e o Sindroupas estao
desenvolvendo iniciativas como o Inova Moda Inverno
2018, a Feira Ceara Fashion Trade e o concurso Ceara
Moda Contemporanea.

O setor téxtil existe no Ceara desde o inicio de sua in-
dustrializagdo, em 1882. Enfrentou periodos de pujanga,
como durante a Il Guerra Mundial, mas também de crise,
na década de 50. Por isso mesmo é uma drea que propicia
o empreendedorismo, como indica Guilherme Muchale. “E
um setor que ndo tem barreira de entrada. O investimento
para entrar € pequeno, principalmente confeccdes. E ai,
consequentemente, as pessoas conseguem empreender
de modo mais facil”, afirma. Ndo é a toa a existéncia de
3916 estabelecimentos industriais nesse ramo.
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Dentro da moda cearense, o setor calcadista, ainda que
recente se comparado ao téxtil, surgindo apenas em 1985,
se destaca nas exportacdes do estado. E o segundo nas
exportacdes do Ceard, correspondendo a 15% destas e
perdendo apenas para a Companhia Siderdrgica do Pe-
cém (CSP). No que se refere a distribuicdo do emprego do
segmento de confecgdes pelas cidades cearenses, cerca
de 84% dos vinculos estdo nos municipios da chamada
Regido Metropolitana de Fortaleza (RMF) — apenas na
capital estdo 64% de todos os postos de trabalho do setor.
Mas o interior tem fortes polos de confeccdo como sao
os casos de Morrinhos (moda intima) e Alto Santo (moda
feminina e também unissex).

Segundo a presidente do Sindicato de Industrias Téxtil
(Sinditextil), Kelly Whitehurst, “um dos aspectos que
faz com que o estado seja pujante na moda, atraindo
investimentos e negdcios é o fato de ter um evento
grande que atraia seus olhares para o estado, como
sdo os casos de Sao Paulo, Rio de Janeiro, Minas e
Goids”, diz. Como estratégia para voltar ao padio, a
moda cearense estad organizando diversos eventos
para alavancar o segmento.



"Um dos aspectos que faz com
que o estado seja pujante na
moda, atraindo investimentos e
negocios € o fato de ter um evento
grande que atraia seus olhares
para o estado.” Kelly Whitchurst

I CEARA TENTA RECUPERAR ESPACO QUE JA OCUPOU NO SETOR DA MODA
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M SETOR TEXTIL
E PROPICIO AO
EMPREENDEDORISMO

Fruto da parceria entre SENAI Nacional, SENAI Ceara e
Sebrae, no més de junho deste ano, a FIEC sediou a pa-
lestra de lancamento do Caderno de Tendéncias do Inova
Moda Inverno 2018. O evento teve como foco apresentar
as tendéncias de moda para os micro e pequenos em-
presarios da regido e contou com o apoio do Sindtéxtil,
Sindiroupas, Sindconfeccdes e Sindcalf.

0 evento seguiu com oficinas e laboratérios no SENAI
Parangaba, conduzidos pelos professores Carlos Eduardo,
Deoclys Bezerra e Nathaly Moreira. Como parte do projeto,
houve palestras também no interior do estado nas cidades
de Alto Santo, Juazeiro do Norte e Sobral. As acdes foram
parte do Projeto Moda, realizado pelo Diretério Nacional
do SENAI em parceria com o Sebrae Nacional, tendo
a execucao por parte da unidade do SENAI Parangaba.

Destaque como agdo de referéncia em negécios de moda
para as empresas e os profissionais do setor, o Programa
Ceard Moda Contemporanea (CMC) apresenta, em 2017,
a Ceard Fashion Trade - Feira Internacional de Negdcios
da Moda. Idealizado pelos representantes da cadeia
industrial da moda e do vestudrio do Ceara, Sindroupas,
Sindconfeccdes e Sinditéxtil, a feira focou na apresentacao
de produtos para a promocdo da interacdo comercial das
empresas com o mercado nacional e internacional. O
evento de langamento foi em maio, durante a 182 edicdo
do Dragdo Fashion Brasil e contou com a assinatura da
FIEC e a chancela do Sindcalf, SENAI, Sebrae e Abit.

A Ceard Fashion Trade aconteceu de 16 218 de agosto, no
Centro de Eventos, apresentando a moda local para o Brasil
e para o mundo. Durante a Feira, as empresas atacadistas
e de pronta entrega dos setores feminino, masculino,
infantil, moda intima, praia, fitness, surfwear, jeanswear,
calgados e holsas, servicos, acessarios, téxtil e aviamentos
tiveram a oportunidade de promover suas colecées junto
aos compradores de lojas multimarcas, magazines, lojas
especializadas e redes atacadistas, além de atuar junto
arepresentantes, corretores e compradores autonomos.
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I KELLY DEFENDE EVENTOS COMO
ESTRATEGIA COMPETITIVA

A edigdo comemorativa dos 18 anos do Dragdo Fashion
Brasil contou com a unidade mével de confeccdo do SENAI
que ofereceu cursos, produtos e servicos na drea da moda.
Com sala de aula expansivel, maquinas de corte, costura
e passadeira industrial, a unidade mével de confeccao
possui estrutura que permite a realizacdo de diversos
cursos na drea téxtil e vestuario em todo o estado.

No Dragdo Fashion, ndo foram realizados cursos, mas os
interessados puderam conhecer o leque de opcdes das
qualificacdes oferecidas pelo SENAI Parangaba, escola de
moda da instituicao no Ceara, para que possam ter nogao
de como aprender a fazer modelagem, corte, planejamento
e criacdo de colecbes, além de empreender e inovar no
ramo do vestuario. Assim, o frequentador ficou por den-
tro dos cursos que qualificam mdo de obra para toda a
cadeia produtiva do vestuario, da industria ao comércio
ao setor de servicos, podendo tomar a decisdo de fazer a
pré-inscricdo em um dos cursos se estiver interessado. m
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Ja é consenso que as empresas precisam inovar para
crescer. Ou melhor, para sobreviver. De diferencial
na competitividade, a inovacao, seja em nivel mais
basico ou high tech, passou a ser indispensavel. Seja
uma nova forma de realizar processos comuns ou a
criacdo de novos produtos, a busca pelo fazer dife-
rente, de forma mais eficiente e produtiva, tem sido
cada vez comum nas empresas.

A captagdo de recursos, todavia, tem sido uma das dificulda-
des mais desafiadoras. Em meio a dificuldades econdmicas,
as empresas ndo dispdem de recursos para investir em
inovacdo. A saida mais compensadora é recorrer a agéncias
financiadoras por meio de editais. Uma das principais do
pais, a Financiadora de Estudos e Projetos (Finep) acaba
de anunciar que abrira escritério em Fortaleza.

Durante almoco na FIEC, a diretoria da Finep anunciou o
montante de R$ 1 bilhdo em recursos destinados para em-
presas do Nordeste, em 2017. O presidente da FIEC, Beto
Studart, acredita que a chegada da Finep facilita a entrada
de recursos para pequenos projetos inovadores. “A FIEC
sempre esteve preocupada em reunir as instituicdes mais
importantes para poder facilitar ainovacao, a disseminacdo
do conhecimento, criando um ambiente de capilaridade
entre industrias e universidades. Todos os movimentos que
criamos ou participamos convergem para o desenvolvimento
do estado, das industrias e das pessoas”, disse.

Para o secretdrio de Ciéncia, Tecnologia e Educagao Supe-
rior do Ceard, Indcio Arruda, a chegada da Finep ird elevar
o papel do Nordeste na inovacao tecnoldgica. “E recurso
para pesquisa basica e € sobretudo inovacdo tecnoldgica,
e ndo apenas para o Ceard, mas para todo Nordeste. O
Ceard sera o berco da Finep no Nordeste. Isso tem um
papel muito destacado. E uma grande vitéria”, analisa.
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"A Secitece e a Funcap estiao
sempre abertas para ouvir
sugesltocs, criticas e opinioes
para que possamos construir

programas e projetos que

possam trazer melhorias para
o Cearda e alternativas para o

selor pl’()d HLvo."” Camilo Santana

Inacio ressaltou também o trabalho de parceria entre a
federagdo e o Governo do Ceara, no sentido de sempre
buscar pontos convergentes de atuagao.

0 objetivo da vinda da Finep para o Ceard é vender mais
para a regido, disse o diretor financeiro da instituicdo,
Ronaldo Camargo. “Rio de Janeiro, Sdo Paulo e regido Sul
acessam mais recursos por conta da presenca do escritério
local. A partir de hoje, a capital do Nordeste, para a Finep,
é Fortaleza”, considera o diretor.

0 grande desafio do escritério da Finep serd superar a apa-
rente dificuldade das empresas nordestinas de tomar apoio
financeiro para investir em inovacao, acredita o responsavel
pelo escritério no Ceard, Paulo José Resende, analista téc-
nico da Finep. “E uma aparente dificuldade porque parece
que ha apenas uma auséncia de vinculo permanente de
comunicacgdo. Nao é por faltar empresas que investem em
tecnologia ou ndo se faca inovagao. Falta também trazer
informac6es mais concretas para as empresas. Meu desafio
é ter esse canal permanente, esse vinculo com as empresas
e instituicoes de pesquisa do Nordeste para viabilizar novos
investimentos em ciéncia, tecnologia e inovagao”, explica.
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LIBERACAO DE
RECURSOS PARA
INOVAGAO E
TECNOLOGIA

NN BETO STUDART ACREDITA QUE RECURSOS FACILITARAO O AMBIENTE PARA PROJETOS INOVADORES

COINTEC RECEBE RESPONSAVEL PELO
ESCRITORIO REGIONAL NORDESTE

0 Conselho Temdtico de Inovagdo e Tecnologia da FIEC
(Cointec) recebeu, no inicio de julho para almocgo/palestra,
o0 técnico e futuro coordenador do escritério da Finep a
serinstalado no Ceard, Paulo José Resende. Na ocasido,
ele explicou o motivo da escolha do Ceara para sediar
o primeiro escritério da Finep no Nordeste. De acordo
com Resende, na avaliacdo feita pelos dirigentes da ins-
tituicdo, o Ceara foi escolhido a partir de critérios como
captacdo de projetos, maior articulagdo do ambiente de
inovacao e logistica.

Resende disse ainda que a instalacdo do escritério faz
parte da politica da Finep de ampliar a capilarizacdo de
recursos, como meio de oferecer oportunidades a outras
regides do pais. Ele afirmou, porém, que essa ampliacdo
visa permitir que a politica de inovacdo seja regionalizada
no Brasil. "Queremos fazer aqui no Nordeste uma politica
de inovacdo que tenha o DNA do Nordeste, e ndo apenas
instalar uma unidade para replicar politicas nacionais".

Como parte também da reunido, o diretor de pesquisa,
desenvolvimento e inovacdo da Unifor, Vasco Furtado,
apresentou as acdes que a universidade vem promo-
vendo, em especial o Parque Tecnoldégico da Universi-
dade de Fortaleza, o TEC Unifor, instalado no campus
da instituicdo e que tem apoio do Programa de Apoio
a Parques Tecnoldgicos e Criativos da Prefeitura de
Fortaleza (PargFor). Ele abriga os setores de pesquisa
e desenvolvimento das empresas de base tecnologica,
laboratérios de pesquisa e uma incubadora.

A presenca do escritério da Finep no Ceard, acredita Furtado,
acontece hum momento propicio, quando a universidade
toma decisdo estratégica de institucionalizar seu parque
tecnoldgico. “A presenca mais proxima € uma oportunidade
tnica. Sem duvida, abre a possibilidade fisica de conhecer
as pessoas, 0s atores que realizam pesquisa e inovagao,
facilita aidentificagdo de oportunidades no estado. Temos
uma expectativa favoravel de que a Finep conosco certa-
mente dara mais oportunidade de desenvolvimento para
projetos e ird alavancar o ecossistema”, analisa.
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N ENCONTRO NA FIEC
REUNIU ACADEMIA E
SETOR PRODUTIVO

Além de financiadora, a Finep funciona também como
articuladora de politicas, diz o reitor da Universidade
Estadual do Ceara (Uece), Jackson Sampaio. “A Finep
coordena uma légica que acaba gerando politica social,
industrial, mas também politica publica. Isso é bom por-
que identifica atores com maior nitidez e é transparente”.

Além disso, ele vé a FIEC como organizadora de demandas
do setor produtivo e ponte com as instituicdes de ensino
e pesquisa. “A universidade tem competéncia intelectual
instalada capaz de encontrar solugdes para problemas que
existem na sociedade, o governo é um lugar de indugdo
de politicas e agbes e a federagdo € a organizadora de
demandas. Acho esse desenho bastante virtuoso no
sentido moral e politico”, avalia.

O reitor do IFCE, Virgilio Araripe, considera a vinda do
escritorio regional para o Ceard um avanco. “Estaremos
com universidades e institutos préximos, com didlogo
mais aberto e isso vai nos impulsionar para melhoria de
atracdo de recursos e reivindicacdo de mais apoio para
acoes”, opina. Segundo o reitor, o IFCE ja participa de
editais, mas ndo da forma que desejam e o escritdrio vai
potencializar isso.
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Centro de Exceléncia

em Inovacéio (CED sera
propulsor da inovaciao
para a industria cearense

A inddstria cearense também conta com uma ini-
ciativa para estimular o comportamento e a prdtica
empreendedora e intraempreendedora para gera-
cdo de inovacdo tecnoldgica na inddstria cearense:
€ assim o Centro de Exceléncia em Inovacdo (CEI),
em Maracanau/CE — que reune, em uma tnica
estrutura, todas as dreas do Sistema da Federagéo
das Industrias do Estado do Ceard (FIEC) voltadas
para a inovacdo. Para desenvolver novos negécios
e, com isso, ser um dos responsdveis pelo desen-
volvimento e fortalecimento do ecossistema em-
preendedor e da economia do estado do Ceard, o
CEl contempla os seguintes projetos jd definidos:

- Propulsor de inovacéo para indistria: reali-
zacdo de eventos promovidos pela Federacdo
das Induistrias do Estado do Ceard (FIEC), em
parceria com diversos orgdos locais do Ecos-
sistema de Empreendedorismo e Inovacdo
para captar ideias e projetos inovadores;

. Coincubacdo: os resultados obtidos pelo Pro-
pulsor de Inovagéo, como modelos de negdcios
e projetos inovadores, serdo apresentados as In-
cubadoras e Aceleradoras locais com o objetivo
de incubacdo compartilhada por meio de parce-
rias firmadas entre a FIEC e tais agentes locais
de nosso Ecossistema de Empreendedorismo.

. Aceleradora FIEC: espaco destinado a
startups que se graduaram em Incubado-
ras e Acereladoras e que jd possuem uma
pequena carteira de clientes, e que neces-
sitam de uma mentoria focada em capta-
cdo de investimentos para sua tragéo.

O ptblico-alvo do CEl serdo os empresdrios da in-
dustria que necessitam de uma solucdo tecnologica

e inovadora para sua empresa; as startups constitui-
das por uma equipe equilibrada tecnicamente, e que
possuam um modelo de negdcio inovador; bem como
pesquisadores com solugées inovadoras para a indds-
tria, estudantes e professores de graduacdo e cursos
técnicos com solucdes inovadoras para a inddstria.
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RECURSOS ESTADUAIS

No inicio de julho, a FIEC recebeu empresarios, pes-
quisadores, representantes da comunidade cientifica e
do Governo do Ceard para a cerimdnia que oficializou a
concessao de recursos da ordem de R$ 6 milhdes para
22 projetos inovadores aprovados no edital InovaFit
Fase 2. O governador Camilo Santana, o secretdrio da
Ciéncia, Tecnologia e Educacdo Superior (Secitece), Inicio
Arruda e o presidente da Fundacdo Cearense de Apoio
ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (Funcap),
Tarcisio Pequeno, assinaram os contratos e os entregaram
as empresas contempladas.

0 governador Camilo Santana defendeu que a pesquisa
e a ciéncia estejam focadas em buscar alternativas e
solucdes para os graves problemas que o Ceard enfrenta,
como a questao hidrica, salide publica, tecnologia de
formacdo, entre outros. “A Secitece e a Funcap estdo
sempre abertas para ouvir sugestdes, criticas e opinies
para que possamos construir programas e projetos que
possam trazer melhorias para o Ceard e alternativas para
o setor produtivo. Nossa orientagdo € que esse didlogo
seja permanente na construcdo desses programas e
politicas publicas do Ceard”, ressaltou.

I GOVERNADOR
CAMILO SANTANA
ANUNCIOU
VENCEDORES

DO INOVAFIT

Além da entrega dos contratos, 0 evento contou com um
workshop de orientagdes para execucdo e acompanha-
mento dos projetos contemplados. Ao todo, 105 empresas
concorreram, das quais 96 passaram na analise de docu-
mentos. Na fase de andlise de mérito, 41 empresas foram
selecionadas e seguiram para a fase final, que consistiu
em apresentacdes presenciais das propostas. Apos essa
etapa, 22 projetos foram aprovados.

O programa InovaFit de fomento a inovacdo destina-se
a apoiar empresas cearenses, por meio da concessio
de recursos ndo reembolsaveis, para que desenvolvam
produtos e/ou processos inovadores, novos ou signifi-
cativamente aprimorados em dreas prioritarias para o
estado, tais como: 4gua, energia, tecnologia de informagao
e comunicacao, agronegdcio e industria alimentar, bio-
tecnologia/satude/farmacos, eletrometalmecanico, couro
e calcados, téxtil e confecgdo, industria da construgao
civil e pesada, nanotecnologia e tecnologia assistiva. m
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SLNAI é premiado por
desempenho de curso,
colaboradores e gestao

Aimagem do presidente da FIEC, Beto Studart, levan-
tando um troféu durante a reunido de conselheiros
do SENAI representa bem arazao da comemoracio. 0
SENAI Ceara tirou segundo lugar na categoria "Maior
Desempenho Relativo" em competicio promovida pelo
SENAI nacional com todas as regionais da instituicao.

Dias antes da reunido na FIEC, o prémio no valor de R$ 300
mil foi simbolizado por meio de um cheque e um troféu
entregues pelo diretor-geral do SENAI Nacional, Rafael
Lucchesi; e o diretor de Operacbes do Departamento
Nacional do SENAI, Gustavo Leal Filho, ao diretor Regional
do SENAI Ceard, Paulo André Holanda, durante reunido do
Conselho nacional do SENAI. O dinheiro sera destinado a
modernizacdo da gestao, nos aspectos de desenvolvimento
de pessoal, prdticas e ferramentas de melhoria de gestao.

Outra vitéria digna de comemoragao pelo SENAI Ceard
se deu pelo curso de Eletrotécnica, que obteve a melhor
média nacional de desempenho em avaliacdo de educagao
profissional. Os alunos alcancaram a nota maxima com
média total de 524 pontos, 0 que deu ao curso a pontuagao
de 94,6% para o nivel adequado verificado pelo Sistema
de Avaliacdo da Educacéo Profissional (SAEP).

02s

O prémio no valor

de RS 300 mil foi
simbolizado por meio

de um cheque e um troféu
entregues pelo diretor-
geral do SENAI Nacional

0 curso Técnico em Eletrotécnica é ofertado nas unidades
do SENAI na Barra do Ceard, em Fortaleza, e de Sobral.
Foram avaliados 3.650 estudantes para o referido curso
em todo o pais. A avaliacdo ocorre semestralmente na
qual, a qualidade dos cursos e o desempenho dos es-
tudantes é verificado por meio da realizacdo de prova
on-line, elaborada e aplicada pelo Centro Brasileiro de
Pesquisa em Avaliacdo e Selecdo e de Promocdo de
Eventos (Cebraspe), instituicdo contratada para este fim.



O diretor Regional do SENAI Ceara, Paulo André Holanda,
acredita que o reconhecimento é resultado da reestrutu-
racdo da unidade de educacdo. “As acdes desenvolvidas
e em desenvolvimento, como a definicdo de equipe de
especialistas focados nas dreas tecnoldgicas, elaboracdo
dos guias de padronizagdo dos ambientes pedagdgicos,
capacitacdo e qualificacdo da equipe de docentes sdo
exemplos de agdes que realizamos as quais favoreceram
esse resultado. Porém, sabemos que precisamos avancar
mais para obter pleno e extensivo resultado. Queremos
que esse exemplo se repita para todos 0s cursos técnicos
ofertados pelo SENAI Ceard. Parabenizo aos colaboradores
e gestores pelo éxito”, torce.

I SISTEMA FIEC COMEMORA RECONHECIMENTO DAS ACOES DO SENAI

PROFESSORES DO SENAI CEARA

SAO DESTAQUES NO MUNDO SENAI

Dois colaboradores do SENAI/CE ganharam destaque na
divulgagdo dos vencedores da Plataforma Mundo SENAI
Docente, no dltimo més de Maio, na fanpage do SENAI
Nacional: o instrutor educacional Carlos Magno Bace-
lar (SENAI Parangaba) e a especialista em Tecnologias
Educacionais da Unidade de Educacdo (UNED/SENAI),
Camila Cunha de Oliveira.

Bacelar tirou 0 32 lugar (10.117 pontos) no game da plata-
forma, langado em outubro do ano passado, para apoiar os
instrutores do SENAI no planejamento e desenvolvimento
de suas aulas, de maneira contextualizada com os Dese-
nhos Curriculares Nacionais e alinhadas aos pressupostos
da Metodologia SENAI de Educagdo Profissional.
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"Como resultado, temos a
ampliacao do que pode ser

ensinado em sala de aula, por meio

do maior contato e interlocucdo

entre pessoas dos variados lugares
do Brasil. Houve um ganho muito

grande com a experiéncia.”

Camila Cunha de Oliveira

O primeiro lugar ficou com Felipe Basso (SENAI Santa
Catarina), que registrou 11.474 pontos no ranking, e sera
premiado com uma viagem como observador técnico
para Abu Dhabi, nos Emirados Arabes, no préximo més
de outubro, onde sera realizado o torneio internacional de
profissdes técnicas, a WorldSkills 2017. O segundo lugar,
registrando 10.285, ficou o docente Anizio da Silva Peres,
do SENAI do Amazonas.

Durante seis meses, os instrutores que se cadastravam e
entravam no ambiente virtual da Plataforma Mundo SENAI
Docente encontravam um grande nimero de recursos
diddticos em formatos de video, textos, fotos, graficos,
tabelas, animagdes e simuladores. Além de acessar todo
o conteudo disponivel, os docentes podiam criar produ-
¢Bes proprias, estimular novas técnicas metodoldégicas e
compartilhd-las com outros colegas nesse ambiente. Os
orientadores participantes da plataforma tinham acesso
a situagBes de aprendizagem que poderiam ser estudos
de caso, pesquisas aplicadas ou problemas do dia a dia
que ainda podiam ser transformadas em desafios.

Os desafios podiam também ser montados em pacotes de
aulas e aplicados em suas turmas. A plataforma permitia
subir arquivos, fazer downloads e imprimir as produgdes
oferecidas e compartilhadas. Outra ferramenta educacio-
nal disponivel era a possibilidade de todos os conteddos
serem avaliados e, assim, as producdes préprias podiam
ser incrementadas por meio de feedback dos colegas.
Com isso, se ampliou o portfélio de recursos e materiais
didaticos tendo como meta a melhoria da qualidade das
aulas e avalorizagdo do tempo e da pratica dos docentes.
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MOTIVADORES

Outra categoria na competigdo garantiu reconhecimento
e premiacdo no ambito do projeto: a de Melhor Inter-
locutor de Tecnologias Educacionais. A vencedora, que
engajou na plataforma a maior quantidade proporcional
de docentes por departamentos regionais, foi Camila
Cunha de Oliveira, da Unidade de Educagdo do SENAI
Ceara. Especialista em Tecnologias Educacionais ha dois
anos, Camila orienta docentes e faz a interlocugdo com
os supervisores educacionais. No Ceara, cerca de 90%
dos docentes se integraram a plataforma digital e uma
estratégia adotada para aumentar o engajamento foi levar
os docentes que ja estavam mais familiarizados a visitar
as unidades do SENAI e conversar diretamente com os
colegas sobre os beneficios educacionais do game.

De acordo com ela, o grande prémio foi a ampliacao da
visdo dos planos de ensino e o maior conhecimento da
metodologia SENAI entre os docentes. "Como resultado,
temos a ampliagdo do que pode ser ensinado em sala
de aula, por meio do maior contato e interlocucdo entre
pessoas dos variados lugares do Brasil. Houve um ganho
muito grande com a experiéncia", diz Camila. Ela também
receberd como prémio uma viagem a Abu Dhabi onde
ocorrera a WorldSkills 2017, em outubro deste ano. m



MUSEU
DA

INDUSTRIA

PASSADO E PRESENTE
NO MESMO LUGAR.

L O Museu da Industria registra

i e a histéria da industrializacdo
do Ceard em um prédio tombado
como patrimonio histérico, situado
no mais importante corredor cultural
do Centro de Fortaleza.

Faca uma visita a histéria da nossa
indUstria e aproveite para construir
conosco o presente da sua empresa.
Temos diversos espacos disponiveis
para eventos corporativos.

e v b

ESPACOS
DO MUSEU

UMA VISITA
MONITORADA

OU SOLICITE
ORCAMENTO DE
LOCACAO:

(85) 4009.6300

‘ | MUSEU DR
INDUSTRIA

7

@ (85) 4009.6300 [} www.sesi-ce.org.br @ /sesiceara

Saldo Ciclo do Algodao Sistema F I E c



Lspaco dos
Conselhos
Tematicos

MAIS INFORMAGOES SOBRE OS CONSELHOS
TEMATICOS PODEM SER OBTIDAS NO
ENDERECO WWWI1.SFIEC.ORG.BR/SITES/
CONSELHOS-TEMATICOS

As principais mudancas nas leis trabalhis-
tas brasileiras foram apresentadas hoje
(27/7), na Casa da Inddstria, em palestra
dojuiz do trabalho e membro da comissdo
de redacdo final da reforma trabalhista
(2017), Marlos Melek. As mudancas pas-
sam a valer a partir de 13 de novembro.
0 evento foi promovido pela Federacao
das Industrias do Estado do Ceara (FIEC),
por meio do Conselho de Relagdes Tra-
balhistas e Sindicais (Cosin), com apoio
do Servico Social da Industria (SESI/CE)
e Servico Nacional de Aprendizagem In-
dustrial (SENAI/CE). Cerca de 500 pessoas
participaram do evento.

O diretor administrativo da FIEC, Ricardo
Cavalcante, representou o presidente Beto
Studart, e afirmou que a reforma traba-
lhista coloca o pais em outro patamar de
competitividade. “O Brasil ganha com a
mudanca. Precisamos superar os entraves
de umalegislacdo ultrapassada frente aos
desafios que ja existiam hd muito tempo”,
disse. O presidente do Cosin, Jaime Belli-
canta, ressaltou aimportancia de conhecer
os detalhes da reforma nesse momento de
contagem regressiva para nova etapa das
relacdes trabalhistas. “A FIEC participou
ativamente das discussdes sobre essa
reforma. Sdo grandes avancos. Cabe aos
sindicatos terem capacidade e inteligéncia
para ter mais empregos e boas relacdes
entre capital e trabalho”, destacou.
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0 juiz federal Marlos Melek iniciou a
palestra falando sobre o processo de
escrita dos pontos da reforma e dos prin-
cipais desafios que enfrentou junto com
a equipe de redagdo. O texto, segundo
ele, trata de maneira desigual os desi-
guais, como avalia que € necessario. “O
Estado brasileiro trata com hostilidade o
empreendedor. Precisamos fraturar esse
sistema. Temos uma industria de acbes
trabalhistas no Brasil. S3o 11 mil novas
agoes por dia. O estado que ndo produz
deveria ndo atrapathar quem produz. A lei
nova prestigia a meritocracia e foi escrita
sob os principios da liberdade, seguranca
juridica e simplificacao”, disse.

Os principais pontos abordados por
Melek foram: Negociado prestigiado
em relacdo ao legislado; terceirizagdo
— inclusive atividade principal; fim da
obrigatoriedade de pagamento da con-
tribuicdo sindical; danos morais — pa-
rametrizacdo; testemunha — multa em
dinheiro em caso de mentira; honorarios
de sucumbéncia; banco de horas por
acordo individual; férias parceladas em
trés partes por decisdo do empregado;
fim da homologacao do TRCT no sindi-
cato; conceito de saldrio — revolucdo da
meritocracia; horas in itinere; gestante
e ambiente insalubre; dentre outros.

O presidente da FIEC, Beto Studart, reuniu
os presidentes dos conselhos tematicos
da federacao para um almoco no qual foi
feito um balanco das atividades realizadas
por cada um desses 11 féruns existentes
na instituicao. Na FIEC, a coordenacdo
desse férum cabe a Roseane Medeiros,
que destacou, na ocasido, a atuagao dos
6rgaos no sentido de criar uma culturade
discussao e aprofundamento de temas
de interesse da industria.

0 Conselho Temadtico de Micro e Pequenas
Empresas da FIEC (Compem) reuniu-se
com os associados no dia 21/6, na Casa
da Industria, para falar sobre o Seminario
Empreender, projeto realizado pelo Gru-
po de Comunicacgado O Povo e Fundagao
Demdcrito Rocha, hd 10 anos. O objetivo
do projeto € estimular estratégias em-
preendedoras para alcances econdmicos.

0 Conselho Tematico de Responsabilida-
de Social da FIEC (Cores) realizou reunido



no dia 29/6 para discutir um movimento
de apoio aos incentivos fiscais sociais.
Foram apontados temas de futuras pa-
lestras referentes aos incentivos fiscais

e aos anseios do publico presente na
palestrarealizada por Luis Carlos Sabadia
(Museu da Indistria) e Beatriz Gurgel
(SESI) promovida pela Associacdo Bra-
sileira de Recursos Humanos (ABRH),
em junho deste ano. A ideia é tratar de
forma mais abrangente assuntos como
Fundo Estadual do Idoso e do Esporte.
O publico-alvo dessas futuras acdes é
de contadores de empresas, organiza-
¢Bes ndo governamentais, advogados e
terceiro setor.

0 Conselho Tematico de Relagdes Tra-
balhistas e Sindicais (Cosin) da FIEC
realizara dois eventos sobre Normas
Regulamentadoras no segundo semes-
tre deste ano, na regido do Cariri e em
Sobral. Ainda ndo hd data certa para os
eventos. Nas duas cidades, serd debatida
a NR 17, que trata de ergonomia e visa
estabelecer parametros que permitam
a adaptacdo das condicées de trabalho
as caracteristicas psicofisiolégicas dos

trabalhadores, de modo a proporcionar
um maximo de conforto, seguranca e
desempenho eficiente.

O presidente do Sindiverde, Marcos Albu-
querque, apresentou no dia 10/7, durante
reunido do Conselho Temdtico de Educa-
¢do (COED), na Casa da Inddstria, o projeto
de Educacao Ambiental nas Escolas, ja
implantado em Reriutaba e Itatira e em
implantacdo em Acarape, Chorozinho e
Sdo Goncalo do Amarante. O projeto é
aplicado nas escolas do municipio, com
objetivo de reunir residuos para industria
dereciclagem e promover educagao am-
biental. O projeto inclui, além da agdo nas
escolas, aimplantacdo da coleta seletiva e
da central de triagem de residuos sélidos
administrada pelo Sindiverde.

O Conselho Tematico de Economia,
Financas e Tributacao (Cofin) tem reu-
nido empresdrios de diversos setores
representados pela FIEC para ouvir
reivindicagdes, gargalos e demandas
setoriais nas questdes relacionadas a

tributacdo no ambito estadual e mu-
nicipal. Ja participaram das reunifes o
setor téxtil e grafico.

O presidente do Conselho Tematico de
Relacdes Trabalhistas e Sindicais (Cosin)
da Federagao das Industrias do Estado do
Ceara (FIEC), Jaime Bellicanta, represen-
tou, no dia13/7, em Brasilia, a federacao,
junto com o chefe do gabinete de relagdes
institucionais da FIEC, Sérgio Lopes, na
solenidade de sancdo da Reforma Tra-
balhista pelo presidente Michel Temer.

A Casa da Industria sediou mais uma reu-
nido conjunta da Camara Temdtica de Lo-
gistica do Ceard (CTLog), ligada a Adece, e
do Conselho Temdtico de Infraestrutura da
FIEC (Coinfra). A tematica da discussao foi
sobre a logistica do gds natural no Ceara,
trazendo como convidado o diretor técnico
e comercial da CEGAS, Fabricio Bomtem-
po. Na ocasido, o engenheiro apresentou
os servicos da CEGAS no estado, tirando
duvidas dos empresdrios presentes. Foi
falado sobre a iniciativa inaugurada no
ano passado de produzir biogds a partir do
lixo de aterros sanitdrios. Essa alternativa
foi apresentada levando em consideragao
o valor do gds natural em detrimento de
outros tipos de combustiveis. “Hoje 100%
do nosso gds vem da Petrobras, existe
um monopdlio. A partir do momento em
que surjam novas fontes de suprimento,
havera maior competitividade, podendo
diminuir o preco”, justificou Fabricio. m

CONSELHOS TEMATICOS SAO ORGAOS
CONSULTIVOS E DE ASSESSORAMENTO
A PRESIDENCIA E DIRETORIA DA FIEC,
CONSTITUIDOS POR REPRESENTANTES
DE SINDICATOS, DIRETORIA DA FIEC,
EMPRESARIOS E ENTIDADES PARCEIRAS.
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Isencao de
Imposto de
Renda para
pessoa fisica
e Arbitragem
empresarial

POR SILTON BEZERRA
SOCIO NACIONAL DA CAMARA DE MEDIACAO
E ARBITRAGEM ESPECIALIZADA — CAMES

Quando uma empresa faz a opcao
de resolver seus conflitos por meio
de técnicas privadas adequadas
(Arbitragem, Mediacio e Concilia-
cd0), além de trazer muitas van-
tagens para o empresario, os seus
clientes e demais colaboradores
também podem sair ganhando.

Na verdade, o ganho para as pessoas
fisicas € duplo. Além do ganho social,
que se da com o desafogamento do
Poder Judicidrio, o contribuinte tam-
bém pode sair ganhando diretamente.
Esse ganho direto decorre de algumas
leis que trazem isengdes para bene-
ficidrios de empresas que adotam a
arbitragem societaria. Assim, € impor-
tante que o contribuinte fique atento
para verificar esse detalhe quando
realizar a declaracdo de IR 2017.

Exemplo disso € a Lei 13.043/14, que
prevé que os ganhos de capital aufe-
ridos por pessoa fisica realizados no
mercado a vista de bolsas de valores,
cujas acdes tenham sido adquiridas a
partir de 10 de julho de 2014, pode-
rdo ser isentos de imposto de renda
desde que as empresas tenham valor
de mercado inferior a R$ 700 milhdes,
que utilizem apuragdo do imposto de
renda com base no lucro real e que
exista, no seu contrato social, cldusula
que preveja a resolugdo de conflitos
societdrios por meio de arbitragem.

Essa lei estimula o Mercado de
Capitais a adotar praticas diferen-
ciadas de governanca corporativa
para pequenas e médias empresas
criando incentivos para as pessoas
que investirem em acdes ou fundos
do chamado “Mercado de Acesso”.

Para ter certeza se a empresa atende
a0s requisitos de isencdo previstos

na lei, o contribuinte deve verificar se
essa informacdo estd destacada na
primeira pagina do “Prospecto” ou do
documento equivalente e do “Andncio
de Inicio de Distribuigdo”, por ocasido
da emissdo publica das acdes. A Co-
missdo de Valores Mobilidrios — CVM
disponibiliza no seu site a relacao das
ofertas cujo objeto sejam acdes bene-
ficiadas por esta isencao, juntamente
com o montante de cada emissao. m

034



CIC|

CIC debate reformas apresentadas pelo governo

0 CIC — Centro Industrial do Ceara — esta
realizando uma série de eventos para
discutir as reformas estruturais
apresentadas pelo Governo Federal.
Segundo o presidente da entidade, Aluisio
Ramalho Filho, 0 objetivo é trazer pessoas
que possam ajudar a todos a compreender
0S impactos das propostas apresentadas e
a, partir dai, construir um posicionamento
sobre 0 assunto.

0 primeiro debate foi sobre a reforma da
Previdéncia Social e contou com a
participagdo do economista e pesquisador
do IPEA, Paulo Tafner, e da advogada e
presidente da Comissao de Direito

Previdenciario da OAB-CE, Regina Jansen.
Teremos ainda debates sobre a reforma
trabalhista, reforma tributaria e reforma do
ensino medio.

Aluisio Ramalho Filho defende a
implantagdo das reformas, mas ressalta
que é necessario o envolvimento de todos
na discussdo. “Temos uma oportunidade
historica de promover reformas que ja
deveriam ter acontecido no século
passado. Porém, sem o0 envolvimento de
todas as pessoas, as saidas apresentadas
podem ser bem diferentes do que
queremos. O protagonismo de todos agora
é decisivo”, afirma.

A reforma do ensino médio foi
recentemente aprovada pelo Congresso
Nacional e sancionado pelo presidente
Michel Temer; as reformas, trabalhistas e
previdencidria, tramitam no Congresso
Nacional; e a reforma tributéaria ainda ndo
foi apresentada, mas a expectativa é que o
projeto chegue ao Congresso Nacional
ainda este semestre.

“As reformas precisam ser analisadas por
todos. Cada um precisa ter conhecimento
sobre 0 que esta sendo discutido e possa
opinar. O Brasil precisa destas reformas e o
setor industrial, por seu potencial, ter o
dever de se manifestar”, afirma.



SINDICATOS
FILIADOS
AFIEC

SIFAVEC - SINDICATO DOS FABRICANTES DE
VEICULOS ESPECIAIS DO ESTADO DO CEARA
Presidente: Vanildo Lima Marcelo

Endereco: Rua Estevao de Campos, 1200 - Barra
do Ceara - CEP: 60331-240 - Fortaleza-CE.
Telefone: (85) 3237.0730

SIMAGRAN - SINDICATO DAS INDUSTRIAS
DE MARMORES E GRANITOS DO ESTADO
DO CEARA

Presidente: Carlos Rubens Arajo Alencar
Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC
Telefone: (85) 34211001

E-mail: simagran@sfiec.org.br

SIMEC - SINDICATO DAS INDUSTRIAS
METALURGICAS, MECANICA E DE MATERIAL
ELETRICO NO ESTADO DO CEARA
Presidente: José Sampaio de Souza Filho
Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC
Telefone: 3421.5455

E-mail: simec@simec.org.br

SINCAL - SINDICATO DAS INDUSTRIAS

DE CALCADOS, BOLSAS, CINTOS, LUVAS
E MATERIAL DE SEGURANCA E MEDICINA
DO TRABALHO DE SOBRAL

Presidente: Gilceu Luiz Ribeiro

Endereco: Av. Pimentel Gomes, 214 - Alto da
Expectativa - CEP: 62040-050 - Sobral-CE.
Telefones: (88) 36131001/ 36131089
E-mail: sincalsob@gmail.com

SINCONPE - SINDICATO DA INDUSTRIA

DA CONSTRUGAO PESADA DO CEARA
Presidente: Dinalvo Diniz

Enderego: Rua Tomas Acioly, 840 - 3° andar, sala
304 - Aldeota - Fortaleza - CE - CEP: 60135-180
Telefone: (85) 3246.7797

E-mail: contato@sinconpece.com.br

SINDBEBIDAS - SINDICATO DAS INDUSTRIAS
DE AGUAS, CERVEJAS E BEBIDAS EM GERAL NO
ESTADO DO CEARA

Presidente: Cldudio Sidrim Targino

Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC

Telefones: (85) 32681027 / 3421.5400

Ramal: 1005

SINDCAFE - SINDICATO DAS INDUSTRIAS
DE TORREFAGAO E MOAGEM DE CAFE NO
ESTADO DO CEARA

Presidente: Jocely Dantas de Andrade Filho
Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC
Telefone: (85) 34211015

SINDCALC - SINDICATO DAS INDUSTRIAS

DE CALCADOS DE CRATO

Presidente: Anna Gabriela Holanda De Morais
Endereco: Rua Barbara de Alencar, 789 - Sala 03 -
Centro - CEP: 63100-000 - Crato -CE

Telefone: (88) 3523.2900 - Fax: (88) 3523.2610

SINDCALF - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE
CALCADOS DE FORTALEZA

Presidente: Jaime Bellicanta

Enderego: Ed. Casa da Industria / FIEC
Telefones: (85) 3261.2050 / 3421.5463

E-mail: sindcalf@sfiec.org.br

SINDCARNAUBA - SINDICATO DAS INDUSTRIAS
REFINADORAS DE CERA DE CARNAUBA NO
ESTADO DO CEARA

Presidente: Edgar Gadelha Pereira Filho
Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC

Telefone: (85) 34211004

E-mail: sindicarnauba@sfiec.org.br

SINDCERAMICA - SINDICATO DAS INDUS-
TRIAS DE CAL E GESSO, OLARIA, LADRILHOS
HIDRAULICOS E PRODUTOS DE CIMENTO E
CERAMICA PARA CONSTRUGAO, DA CERAMICA,
DE LOUCAS DE PO DE PEDRA, DA PORCELANA,
DA LOUCA DE BARRO, DE VIDROS E CRISTAIS
0COS NO ESTADO DO CEARA

Presidente: Marcelo Guimaraes Tavares
Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC

Telefones: (85) 3261.6589 / 3421.5462

E-mail: sindiceramica-ce@sfiec.org.br

SINDCONFECCOES - SINDICATO DAS INDUS-
TRIAS DE CONFECGAO DE ROUPAS E CHAPEUS
DE SENHORA NO ESTADO DO CEARA
Presidente: Marcus Venicius Rocha Silva
Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC

Telefones: (85) 3421.5457 / 32611995

E-mail: sindconf@sfiec.org.br

SINDGRAFICA - SINDICATO DAS INDUSTRIAS
GRAFICAS NO ESTADO DO CEARA
Presidente: Raul Eduardo Fontenelle Filho
Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC

Telefone: (85) 34215478

E-mail: sindgrafica@sindgrafica.org.br

SINDIALGODAO - SINDICATO DA INDUSTRIA
DA EXTRAGAO DE FIBRAS VEGETAIS E DO
DESCAROCAMENTO DO ALGODAO NO ESTADO
DO CEARA

Presidente: Airton Carneiro

Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC

Telefones: (85) 34211016 / 3224.6790

E-mail: sindalgodao@sfiec.org.br

SINDIALIMENTOS - SINDICATO DAS INDUS-
TRIAS DA ALIMENTAGAO E RAGOES BALANCE-
ADAS DO ESTADO DO CEARA

Presidente: André de Freitas Siqueira

Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC

Telefone: (85) 34211015

E-mail: sindialimentos@sfiec.org.br

SINDBRITA - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE
EXTRACI-\O E BENEFICIAMENTO DE ROCHAS
PARA BRITAGEM NO ESTADO DO CEARA
Presidente: Abdias Veras Neto

Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC

Telefone: (85) 3421.5462

E-mail: sindbrita-ce@sfiec.org.br

SINDICAJU - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DO
AGUCAR E DE DOCES E CONSERVAS ALIMENTI-
CIAS DO ESTADO DO CEARA

Presidente: Francisco Assis Neto

Endereco: Avenida Bardo de Studart, 2360 - Sala
404 - Torre Quixada - 60120-002

Fortaleza - Ceard

Telefones: (85) 3246.7062 - Fax: 3246.0497
E-mail: sindicaju@sindicaju.org.br

SINDICOUROS - SINDICATO DA INDUSTRIA
DE CURTIMENTO DE COUROS E PELES DO
ESTADO DO CEARA

Presidente: Marcia Oliveira Pinheiro

Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC

Telefones: (85) 34211017 / 3264.3541/ 3307.4177
E-mail: sindicouros@sfiec.org.br

SINDIEMBALAGENS - SINDICATO DAS INDUS-
TRIAS DE PAPEL, PAPELAO, CELULOSE E EM-
BALAGENS EM GERAL NO ESTADO DO CEARA
Presidente: Roberto Romero Ramos

Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC

Telefone: (85) 34211012

E-mail: sindiembalagens@sfiec.org.br

SINDIENERGIA - SINDICATO DAS EMPRESAS
PRESTADORAS DE SERVICOS DO SETOR ELE-
TRICO DO ESTADO DO CEARA

Presidente: Benildo Aguiar

Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC
Telefones: (85) 3261.9182 / 3261. 3711

E-mail: sindienergia@sfiec.org.br

SINDIFRIO - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE
FRIO E PESCA NO ESTADO DO CEARA
Presidente: Elisa Maria Gradvolh Bezerra
Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC
Telefone: (85) 34211009

SINDIMEST - SINDICATO DAS INDUSTRIAS E
EMPRESAS DE INSTALAGAO, OPERAGAO E MANU-
TENGAO DE REDES, EQUIPAMENTOS E SISTEMAS
DE TELECOMUNICAGAO DO ESTADO DO CEARA
Presidente: Pedro Alfredo Silva Neto

E-mail: pedro.alfredo@ajpconsult.com.br
Telefone: (85) 262.4908

SINDINDUSTRIA - SINDICATO DAS INDUSTRIAS
DE CALCADOS E VESTUARIOS DE JUAZEIRO DO
NORTE E REGIAO

Presidente: Antdnio Barbosa Mendonca
Endereco: Avenida Ledo Sampaio, 839 - Km 01 -
Triangulo - Juazeiro do Norte-CE

CEP: 63040-000

Telefone/Fax: (88) 3571.2003 / (88) 3571.2010
E-mail: diretoria@sindindustria.com.br

SINDIOLEO - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE
EXTRAGAO DE OLEOS VEGETAIS E ANIMAIS NO
ESTADO DO CEARA

Presidente: Sérgio Brito de Castro Figueira
Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC

Telefone: (85) 34211016

E-mail: sindoleos@sfiec.org.br

SINDPNEUS - SINDICATO DAS INDUSTRIAS

DE RECAUCHUTAGEM E DE PRESTACT\O DE
SERVICOS E REFORMA DE PNEUS E SIMILARES
NO ESTADO DO CEARA

Presidente: Marcos Verissimo de Oliveira
Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC

Telefone: (85) 34211017

SINDITEXTIL - SINDICATO DAS INDUSTRIAS
DE FIACAO ETECELAGEM EM GERALNO
ESTADO DO CEARA

Presidente: Kelly Whitehurst

Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC
Telefone: (85) 3421.5456

E-mail: sinditextil@sinditextilce.org.br

SINDVERDE - SINDICATO DAS EMPRESAS DE
RECICLAGEM DE RESIDUOS SOLIDOS DOMES-
TICOS E INDUSTRIAIS NO ESTADO DO CEARA
Presidente: Marcos Augusto N. de Albuquerque
Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC

Telefones: (85) 34211020

E-mail: sindiverde@sfiec.org.br

SINDLACTICINIOS - SINDICATO DA INDUSTRIA
DE LACTICINIOS E PRODUTOS DERIVADOS NO
ESTADO DO CEARA

Presidente: Henrique Girdo Prata

Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC

Telefone: (85) 3261.6182

E-mail: sindlacticinios@sfiec.org.br

SINDMASSAS - SINDICATO DAS INDUSTRIAS
DE MASSAS ALIMENTICIAS E BISCOITO NO
ESTADO DO CEARA

Presidente: Daniel Mota Gutiérrez

Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC
Telefone: (85) 34211015

E-mail: sindmassas@sfiec.org.br

SINDMINERAIS - SINDICATO DAS INDUSTRIAS
DA EXTRAGAO DE MINERAIS NAO METALICOS
E DE DIAMANTES E PEDRAS PRECIOSAS, DE
AREIAS, BARREIRAS E CALCARIOS NO ESTADO
DO CEARA

Presidente: Marcelo Vieira Quinderé

Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC

Telefones: (85) 3421.5462 / 3261.6589

E-mail: sindminerais@sfiec.org.br

SINDMOVEIS - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DO
MOBILIARIO NO ESTADO DO CEARA

Presidente: Geraldo Bastos Osterno Jdnior
Enderego: Ed. Casa da Industria / FIEC

Telefone: (85) 34211008

E-mail: sindmoveis@sfiec.org.br

SINDPAN - SINDICATO DAS INDUSTRIAS
DE PANIFICACAO E CONFEITARIANO
ESTADO DO CEARA

Presidente: Angelo Marcio Nunes de Oliveira
Enderego: Ed. Casa da Industria / FIEC
Telefone: (85) 34215477

E-mail: sindpan@sfiec.org.br

SINDQUIMICA - SINDICATO DAS INDUSTRIAS
QUIMICAS FARMACEUTICAS E DA DESTILACAO
E REFINAGAO DE PETROLEO NO ESTADO

DO CEARA

Presidente: Marcos Antonio Ferreira Soares
Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC

Telefone: (85) 34211019

E-mail: quimica@sfiec.org.br

SINDREDES - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE
REDES NO ESTADO DO CEARA

Presidente: Aluisio da Silva Ramalho

Enderego: Ed. Casa da Industria / FIEC

Telefone: (85) 3466.5462

E-mail: sindredes@sfiec.org.br

SINDROUPAS - SINDICATO DA INDUSTRIA DE
ALFAIATARIA E DE CONFECGAO DE ROUPAS
DE HOMEM DE FORTALEZA

Presidente: Fernando Sampaio Trajano
Enderego: Ed. Casa da Industria / FIEC
Telefone: (85) 34215474 - Fax: 3264.0738
E-mail: sindroupas@sfiec.org.br

SINDSAL - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DA
EXTRAGAO DO SAL NO ESTADO DO CEARA
Presidente: José Agostinho C. de Alcantara
Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC
Telefone: (85) 3421.5468

SINDSERRARIAS - SINDICATO DAS INDUSTRIAS
DE SERRARIAS, CARPINTARIAS, TANOARIAS,
MADEIRAS COMPENSADAS E LAMINADAS DE
FORTALEZA

Presidente: José Agostinho Carneiro de Alcantara
Endereco: Ed. Casa da Industria / FIEC

Telefone: (85) 34215468

E-mail: sindserrarias@sfiec.org.br

SINDSORVETES - SINDICATO DAS INDUSTRIAS
DE SORVETES DO ESTADO DO CEARA
Presidente: Miriam Silva Pereira

Enderego: Ed. Casa da Industria / FIEC
Telefone/Fax: (85) 4141.3733 / 3421.5495

SINDTRIGO - SINDICATO DAS INDUSTRIAS
DO TRIGO NOS ESTADOS DO PARA, PARAIBA,
CEARA E RIO GRANDE DO NORTE

Presidente: Roberto Proenca de Macédo
Endereco: Rua Benedito Macedo, 77/5° andar -
Cais do Porto - Fortaleza-CE CEP: 60180-415.
Telefone: (85) 32631430

E-mail: sindtrigo@sfiec.org.br

SINDUSCONICE - SINDICATO DA INDUSTRIA
DA CONSTRUCAO CIVIL DO CEARA
Presidente: André Montenegro de Holanda
Endereco: Rua Tomaz Acioly, 840 - 82 andar -
Aldeota - Fortaleza-Ce - CEP: 60135-180
Telefone: (85) 3456.4050

E-mail: sinduscon@sinduscon.com.br

ED. CASA DA INDUSTRIA - FEDERAGAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO CEARA
Av. Bardo de Studart, 1980 - Aldeota - CEP: 60120-024 - Fortaleza - Ceara
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QUER AUMENTAR

A PRODUTIVIDADE

DA SUA MICRO OU
PEQUENA INDUSTRIA?

CONTRATE CONSULTORIAS
DE INOVACAO DO SENAI

COM SUBSIDIOS DE 1

70%

t DO VALOR-

N




Por meio de um programa de subsidio, sua industria pode
contratar servicos de consultoria de inovacao do SENAI com

incentivos de 70% em areas como produtividade, seguranca de
alimentos, sustentabilidade e outras.

CONHECA OS SERVICOS OFERTADOS:
I +\
PRODUTIVIDADE SUSTENTABILIDADE SEGURANCA
Principais Principais DE ALIMENTOS
Consultorias Consultorias Principais +
* Otimiza¢do de Processos ¢ Producdo Mais Limpa Consultorias

* Consultoria em
Planejamento e Controle
de Processos Produtivos

» Gestao e Controle de
Qualidade no Processo

Beneficios

+ Aumento de produtividade

+ Redugdo nos custos de
producdo

+ Ganhos em qualidade e
melhoria no ambiente de
trabalho

« Eficiéncia Energética

* Implantacdo da Norma ABNT
NBR 14001

* Planos de Gerenciamento de
Residuos Solidos, Efluentes
Liquidos e Emissoes
Atmosféricas

» Estudo de Impacto Ambiental
e Licenciamento Ambiental

Beneficios

+ Reducdo de desperdicio de
matérias-primas, insumos e
energia

+ Adequacao aos requisitos
legais aplicaveis as questoes
ambientais da empresa

+ Adequacao a padroes
nacionais e internacionais de
gestao ambiental

+ Identificacdo de riscos e
vulnerabilidades ambientais

-

* Implantacdo das Boas

Praticas de Fabricacdo - BPF

* Implantacao do Sistema de
Andlise de Perigos e Pontos
Criticos de Controle - APPCC

 Auditoria para Declaracdo de
Conformidade com o
Programa Alimentos
Seguros - PAS

* Implantacdo e Auditoria para
a Norma FSSC 22000

Beneficios

+ Cumprimento das legislacoes

+ Reducao de contaminac¢oes
dos alimentos

+ Reducao de perdas e custos
da producao

+ Aumento da competitividade

+

Ligue para o SENAI
e agende uma visita:

» 85 4009.6300

PARCERIA QUE TRANSFORMA

Sistema FIE c SEB__RAE

-SENAI

@ (85) 4009.6300 ‘[§ www.senai-ce.org.br @ /senaiceara




CONTRATE - COM SUBSIDIOS DE
AREAS COMO

E-COMMERCE,

INOVACAO E OUTRAS — DO VALOR
Por meio de um programa de subsidio, sua industria pode contratar

CONSULTORIAS EM 70 .
DESIGN, QUALIDADE, /9
servicos de consultoria do IEL com incentivo de 70% em varias areas

que podem alavancar ainda mais o seu negoécio. Conheca algumas: +
E-COMMERCE DESIGN
+ Desenvolvimento de loja virtual + Maior visibilidade, construindo uma
do tamanho ideal para o seu marca forte e presente junto ao
negdcio, auxiliando o empresario no publico, aumentando o seu valor
processo de vendas — agregado e faturamento
+ +
QUALIDADE _ INOVACAO
+ Aumento da competitividade, com + Formar um ambiente fértil para
melhoria dos resultados, eliminando os estimular a inovacao na organizacao,
desperdicios operacionais e diminuindo passando desde a cultura
o tempo de atendimento ao cliente organizacional até a formulacao de
novos hegdcios e ideias-conceito

. PARCERIA QCUE TRANSFORMA
Ligue para o IEL

e agende uma visita: AT T{sE SEBRAE

» 85 4009.6300

+

QY (85) 4009.6300 "[} www.senai-ce.org.br @/senaiceara




