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 O Observatório de Saúde e Segurança do Trabalho é um periódico analítico que tem o objetivo de 
oferecer um panorama detalhado sobre os acidentes de trabalho e benefícios concedidos no Brasil, por 
estado e por atividade econômica, no período de setembro a dezembro de 2023.

QUEDA NO NÚMERO DE ACIDENTES DE TRABALHO NOS 4 MESES DO ÚLTIMO ANO 2023

 Durante o terceiro quadrimestre deste ano, observou-se uma marcante diminuição, com uma 
queda significativa de 14,59% em comparação com o mesmo período de 2022. De acordo com 
informações da Previdência Social, houve um total de 33.463 acidentes de trabalho a menos em 
termos absolutos. Ao final deste período analisado, o registro total de acidentes de trabalho atingiu 
195.881 casos, sendo o pico observado no terceiro mês do quadrimestre, em setembro, quando foram 
contabilizados 56.616 acidentes de trabalho. Este ano visualizamos comportamento mais uniforme 
dos dados, visto que no ano anterior a discrepância foi maior (máximo de 118.124).

Tabela de Acidentes de Trabalho do 3º quadrimestre de 2022 e 2023, Brasil

Período

Setembro a Dezembro/2023

3º quadrimestre/22

229.344

3º quadrimestre/23

195.881 -14,59%

Variação em relação ao
mesmo período (%)

Fonte: Observatorioacidentes.sfiec.org.br

Fonte: Observatorioacidentes.sfiec.org.br/ Desenvolvido pelo Centro de Inovação SESI-FIEC. Dados abertos/ Previdência 
Social/ Comunicação de Acidentes de Trabalho CAT, janeiro/2024.

GRÁFICO DA FREQUÊNCIA DE ACIDENTES DE TRABALHO POR MÊS, NO 3º QUADRIMESTRE DE 2023, BRASIL



 O quadro abaixo destaca uma redução nos registros de acidentes, com uma média de 48.970 
acidentes no 3º quadrimestre deste ano. Estes números enfatizam a necessidade de manter uma 
abordagem cautelosa em relação à segurança no ambiente de trabalho, com o objetivo de prevenir tais 
incidentes e garantir a saúde e o bem-estar dos trabalhadores. As estatísticas descritivas dos 
acidentes de trabalho do 3º quadrimestre de 2023, em comparação com o mesmo período de 2021 e 
2022, ressaltam a importância contínua de práticas e políticas voltadas para a segurança ocupacional.

 Os acidentes de trabalho concentraram-se principalmente no estado de São Paulo, totalizando 
68.826 eventos (36,20%). Em seguida, o estado de Minas Gerais registrou 18.721 acidentes (9,85%), 
seguido pelo Paraná, com 15.590 casos (8,20%). O Ceará, com 3.714 acidentes, representou 1,95% do 
total, ocupando a 11ª posição no ranking estadual. É relevante observar que 5.747 acidentes (3,02%) 
não puderam ser identificados, o que prejudica uma compreensão mais precisa da frequência total 
desses eventos. 

 No desdobramento dos acidentes de trabalho, observa-se que as atividades econômicas mais 
impactadas foram o comércio varejista de mercadorias em geral, com 19.286 registros (17,64%), 
seguido pelas atividades de atendimento hospitalar, com 18.431 ocorrências (9,41%), e o comércio 
atacadista, com 7.986 casos (4,08%). Quanto aos casos fatais, o número de acidentes de trabalho 
resultando em óbito foi de 855 (0,43% do total), enquanto os acidentes de trabalho sem fatalidade 
representaram 195.026 casos (99,56%). 

 Em um contexto de Trabalho e Saúde Ocupacional, é relevante analisar os dados referentes aos 
acidentes de trabalho, considerando o gênero dos trabalhadores. No período avaliado, foram 
registrados 195.881 acidentes de trabalho no total. Dentre esses, 68.922 ocorreram com 
trabalhadoras do sexo feminino e 126.331 com trabalhadores do sexo masculino. A proporção de 
acidentes de trabalho por gênero é notável: 35,18% para o feminino e 64,5% para o masculino. Além 
disso, houve 628 casos (representando 0,32%) em que o gênero não foi informado. 

 Os acidentes típicos são os mais prevalentes, representando 75,07% do total, com 147.066 
ocorrências. Esses acidentes envolvem situações comuns no ambiente de trabalho, como quedas, 
cortes e queimaduras. Em seguida, temos os acidentes de trajeto, que ocorrem durante o 
deslocamento entre a residência e o local de trabalho, totalizando 45.392 casos, o que corresponde a 
23,17% do total. Por fim, os acidentes por doença, que estão relacionados a doenças ocupacionais, 
como lesões por esforço repetitivo e exposição a substâncias nocivas, registraram 3.423 ocorrências, 
representando 1,74% do total de acidentes.

 Fonte: Observatorioacidentes.sfiec.org.br

Período Nº Acidentes de trabalho
Set           Out         Nov          Dez

Mínimo Total de Acidentes
de Trabalho

Média
aritmética

3º quad/21

3º quad/22

3º quad/23

30.885

118.124

56.616

33.477

71.988

56.006

28.372

19.985

47.500

21.918

19.247

35.759

28.663

57.336

48.970

21.918

19.247

35.759

Máximo

33.477

118.124

56.616

114.652

229.344

195.881

TABELA DE ESTATÍSTICAS DESCRITIVAS DO 3º QUADRIMESTRE DE 2023, 
EM RELAÇÃO A 2022 E 2021, BRASIL



Gênero Nº Acidentes de trabalho Total % Acidentes

Estado Nº Acidentes de trabalho Total % Acidentes

Óbitos Nº Acidentes de trabalho Total % Acidentes

Tipos Nº Acidentes de trabalho Total % Acidentes

Feminino
Masculino
Não informado

68.922
126.331

628

195.026
855

0

35,18%
64,5%
 0,32%

99,56%
0,43%
0,0%

147.066
45.392
3.423

75,07%
23,17%

1,74%

36,20%
9,85%
8,20%
8,00%
7,33%
6,56%
2,81%
2,65%
2,28%
2,20%
1,95%
1,95%
1,53%
1,50%
1,41%

0,99%
0,78%
0,67%
0,67%
0,59%
0,54%
0,38%
0,35%
0,29%
0,12%
0,12%

0,09%
3,02%

68.826
18.721
15.590
15.209
13.937
12.470
5.349
5.039
4.328
4.174
3.714
3.712
2.900
2.846
2.688
1.888
1.481
1.276
1.269
1.113

1.035
722
661
554
236
230
166

5.747

Acidentes sem óbito
Acidentes com óbito
Acidentes sem registro de óbito

Típico
Trajeto
Doença

São Paulo
Minas Gerais
Paraná
Rio Grande do Sul
Santa Catarina
Rio de Janeiro
Goiás
Bahia
Espírito Santo
Pernambuco
Ceará
Mato Grosso
Distrito Federal
Mato Grosso do Sul
Pará
Amazonas
Maranhão
Rio Grande do Norte
Rondônia
Paraíba
Alagoas
Piauí
Sergipe
Tocantins
Roraima
Acre
Amapá
Zerado

195.881

195.881

195.881

195.881

ESTATÍSTICAS DE FREQUÊNCIA DE ACIDENTES DE TRABALHO
E FREQUÊNCIA RELATIVAS DE SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2023



 Fonte: Observatorioacidentes.sfiec.org.br/ Desenvolvido pelo Centro de Inovação SESI-FIEC. Dados abertos/ Previdência 
Social/ Comunicação de Acidentes de Trabalho, setembro a dezembro de 2023.

Conforme a tabela abaixo, observamos que a causa mais frequente neste período foi a Corte, 
laceração, totalizando 34.556 ocorrências (17,64% do total). Em seguida, temos os casos de fratura, 
que alcançaram 31.693 casos (16,17%), e Lesão imediata que somaram 25.143 casos (12,83%). 

 É fundamental assegurar o correto registro das lesões, pois isso representa uma variável crucial na 
análise precisa da situação. Através desses registros, torna-se possível identificar os principais tipos de 
acidentes, suas causas e frequência, permitindo o desenvolvimento de estratégias e políticas eficazes 
de prevenção. Essas medidas direcionadas são essenciais para a alocação adequada de recursos e 
esforços, concentrando-se nas áreas que demandam maior atenção em termos de segurança, 
contribuindo assim para a promoção de ambientes de trabalho mais seguros e saudáveis. 

 A análise dos dados referentes ao período de setembro a dezembro de 2023, foram identificados 
fatores significativos. Notavelmente, um total de 19.586 trabalhadores foram afetados, sendo o 
agente causador mais predominante o "Impacto de pés contra objetos em movimento". Em seguida, 
um total de 15.031 trabalhadores (aumento de 100,2%) sofreram acidentes classificados como “Queda 
de pessoa com diferença de nível”, enquanto o agente causador "Impacto sofrido por pés de objeto que 
cai" vem em terceiro lugar, com 14.416 acidentes registrados que aumentou 75,9%.

RANKING DE NATUREZA DA LESÃO DOS ACIDENTES DE SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2023

1ª posição 

2ª posição 

3ª posição 

4ª posição 

5ª posição

6ª posição 

Corte Laceração 

Fratura

Lesão Imediata

Contusão, Esmagamento

Escoriação

Outras Lesões

17,64%

16,17%

12,83%

10,42%

9,71%

33,19%

Posição %

34.556

31.693

25.143

20.421

19.037

65.031

Nº AcidentesNatureza da lesão dos acidentes de trabalho

 Fonte: Observatorioacidentes.sfiec.org.br

RANKING DE ACIDENTES DE TRABALHO POR AGENTE CAUSADOR DOS REGISTROS DE SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2023

1°

2°

3°

4°

5°

..

Impacto de pés contra objetos em movimento

Queda de pessoa com diferença de nível

Impacto sofrido por pés de objeto que cai

Motocicleta, Motoneta

{Não especificado}

Outros

Total

42,7%

100,2%

75,9%

-9,4%

-8,0%

-29%

-14,6%

Posição %

19.586

15.031

14.416

9.733

9.490

127.625

195.881

Nº Acidentes/23

13.727

7.507

8.194

10.746

10.312

179.292

229.344

Nº Acidentes/22Agente causador



BENEFÍCIOS CONCEDIDOS TEVE REDUÇÃO REGISTRADA
NO 3 ° QUADRIMESTRE DO ANO

 Identificou-se uma notável redução no número de benefícios concedidos em comparação com o 
mesmo período do ano anterior, representando uma diminuição significativa de 40,71%. Essa queda foi 
especialmente influenciada pelos benefícios concedidos em Auxílio-doença por acidente de trabalho, 
que apresentaram uma redução de 42,13%, e Auxílio-acidente de trabalho, com uma diminuição de 
33,24%. Esses dados refletem uma mudança substancial no panorama dos benefícios concedidos, 
apontando para uma tendência de queda específica para este período. Em termos absolutos, 
registrou-se uma redução de 46.754 benefícios concedidos. 

 Durante a análise dos dados disponíveis, foi constatado que 3.615 acidentes não tiveram uma 
atividade econômica especificada no último relatório. No entanto, com base nas informações 
disponíveis, verificou-se que o setor de Atividades de Comércio Varejista de Mercadorias em Geral 
registrou o maior número de acidentes de trabalho no terceiro quadrimestre de 2023, totalizando 
19.286 ocorrências, representando 9,85% do total das ocorrências dentre mais de 200 CNAEs 
analisados. Em seguida, o setor de Atividades de Atendimento Hospitalar foi responsável por 18.431 
acidentes, o que corresponde a 9,41% do total.

Aposentadoria por Invalidez Acidente Trabalho

Auxílio Acidente de trabalho

Auxílio Doença por Acidente do Trabalho

Pensão por Morte Acidente de Trabalho

Total

-38,67

-33,24

-42,13

-61,98

-40,71

Benefícios concedidos - Acidentários Variação (%)

3.095

17.772

93.735

242

114.844

1.898

11.864

54.236

92

68.090

3° quad/2022 3° quad/2023

1°

2°

3°

4°

..

Comércio varejista de mercadorias em geral

Atividades de Atendimento hospitalar

Comercio Atacadista

Transporte Rodoviário

Outros

9,85%

9,41%

4,08%

3,75%

72,91%

Posição %

19.286

18.431

7.986

7.353

142.825

Nº AcidentesAtividade econômica

 Fonte: Observatorioacidentes.sfiec.org.br

 Fonte: Observatorioacidentes.sfiec.org.br

TABELA COMPARATIVA DO 3° QUADRIMESTRE/22 COM RELAÇÃO AO 3° QUADRIMESTRE DE 2023
DE BENEFÍCIOS ACIDENTÁRIOS, PREVIDÊNCIA SOCIAL, 2022 E 2023

RANKING DE ACIDENTES DE TRABALHO POR ATIVIDADE ECONÔMICA
DOS REGISTROS DE SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2023



 Observa-se um número significativo de casos de doenças relacionadas ao trabalho não 
especificadas no cadastro do benefício. Durante o período analisado, foram identificados 
aproximadamente 13.708 registros com informações zeradas e em branco, o que equivale a 20,13% 
dos benefícios concedidos relacionados a acidentes. A falta de informações detalhadas impossibilita 
uma investigação mais precisa sobre a ocorrência dessas doenças. No entanto, entre os registros com 
códigos identificados, destacam-se o CID-S com as classificações S52.5 (Fratura da Extremidade Distal 
do Rádio) com 1.866 ocorrências e S62.6 (Fratura de Outros Dedos) com 3.069, sendo as mais 
representativas. Além disso, outros códigos relevantes incluem o CID-M M54.5 Dor Lombar Baixa, com 
1.420 benefícios acidentários concedidos, e a Síndrome do Manguito Rotador, com 1.423 casos.

 BENEFÍCIOS CONCEDIDOS NOS AFASTAMENTO DE TRANSTORNO MENTAIS

 Observa-se uma diminuição significativa no número de benefícios concedidos devido aos 
afastamentos mentais relacionados ao trabalho de 2022 para 2023. O total de benefícios concedidos 
caiu de 5.807 para 3.275, representando uma queda de 43,60%. Analisando os diferentes diagnósticos, 
constata-se uma redução generalizada em todos os transtornos identificados. Os transtornos que 
apresentaram maior número de benefícios concedidos em 2022 foram Transtorno Misto Ansioso e 
Depressivo (F41.2) com 703 casos, seguido por Ansiedade Generalizada (F41.1) com 542 casos. No 
entanto, em 2023, houve uma diminuição para 430 e 358 casos, respectivamente, representando 
quedas percentuais de 38,83% e 33,94%.

 Outros transtornos ansiosos (CID F41) também tiveram uma redução considerável, de 534 casos 
em 2022 para 291 casos em 2023, uma diminuição de 45,50%. Episódios depressivos (CID F32) 
também foram significativamente afetados, com uma queda de 504 para 266 casos (47,22%). Entre os 
diagnósticos específicos, o Episódio Depressivo Moderado (F32.1) foi o que sofreu a maior redução 
percentual, com uma diminuição de 58,05%, de 298 para 125 casos.

TABELA DE BENEFÍCIOS CONCEDIDOS RELACIONADOS À ACIDENTES E DOENÇAS
DE TRABALHO DE SETEMBRO A DEZEMBRO DE 2023

 Fonte: Observatorioacidentes.sfiec.org.br/ Desenvolvido pelo Centro de Inovação SESI-FIEC. Dados abertos/ Previdência 
Social/ Benefícios Concedidos, setembro a dezembro de 2023.

Zerados e em branco

S62.6 Frat de Outr Dedos

S52.5 Frat da Extremidade Distal do Radio

M75.1 Sindr do Manguito Rotador

M54.5 Dor Lombar Baixa

S92.3 Frat de Ossos do Metatarso

S62   Frat ao Nivel do Punho e da Mao

M75   Lesoes do Ombro

S82   Frat da Perna Incl Tornozelo

S42.0 Frat da Clavicula

Outros

Total

13.708

3.069

1.866

1.423

1.420

1.310

1.306

1.244

1.195

1.049

54.382

68.090

20,13%

4,51%

2,74%

2,09%

2,09%

1,92%

1,92%

1,83%

1,76%

1,54%

79,87%

100%

% BenefíciosBenefícios concedidos
Acidentes de TrabalhoCID - Acidentes de trabalho



 Em termos gerais, os dados sugerem uma tendência de diminuição nos afastamentos mentais 
relacionados ao trabalho, refletindo possíveis mudanças no ambiente de trabalho, políticas de saúde 
mental ou outros fatores influenciadores.

 Este painel é fruto do estudo conduzido pelo Centro de Inovação SESI Ceará - Economia para Saúde 
e Segurança, utilizando dados provenientes do Observatório Analítico de Acidentes de Trabalho, cuja 
fonte principal é o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS). Essa análise proporciona uma visão 
abrangente e fundamentada, possibilitando insights valiosos para compreender e abordar questões 
relacionadas à saúde e segurança no ambiente de trabalho.

Fontes: 
https://dadosabertos.dataprev.gov.br/dataset/inss-comunicacao-de-acidente-de-trabalho-cat

https://dadosabertos.dataprev.gov.br/dataset/inss-beneficios-concedidos 

TABELA DE RELACIONADOS AOS CID F – RELACIONADOS AOS AFASTAMENTOS MENTAIS RELACIONADOS
AO TRABALHO DE SETEMBRO A DEZEMBRO, DADOS DA PREVIDÊNCIA SOCIAL DE 2022 E 2023

F41.2 Transtorno Misto Ansioso e Depressivo

F41.1 Ansiedade Generalizada

F41   Outros Transtornos Ansiosos

F32   Episódio Depressivos

F43   Reações ao Stress Grave e Transtorno Adapta

F32.2 Episodio Depressivo Grave s/Sint Psicot

F43.1 Estado de Stress Pós-Traumático

F43.2 Transtorno de Adaptação

F32.1 Episodio Depressivo Moderado

F41.0 Transtorno de Pânico

Outros

Total

703

542

534

504

434

361

380

315

298

188

1.548

5.807

-38,83

-33,94

-45,50

-47,22

-42,39

-36,01

-40,78

-45,07

-58,05

-36,17

-47,93

-43,60

%Benefícios concedidos
Acidentes de Trabalho/22

430

358

291

266

250

231

225

173

125

120

806

3.275

Benefícios concedidos
Acidentes de Trabalho/23CID - Benefícios concedidos
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