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“‘COPIA CONTROLADA”

OBJETIVO: INSTITUTIR O COMITE DE ETICA DAS ENTIDADES QUE COMPOEM DO SISTEMA
FEDERACAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO CEARA.

O PRESIDENTE DA FEDERAGAO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DO CEARA- FIEC, no uso de
suas atribuicdes estatutarias, cumulativamente com as funcbes de Presidente do Conselho
Regional do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial SENAI/DR-CE, de Diretor Regional do
Servigo Social da IndUstria SESI/DR-CE, de Diretor-Presidente do IEL/CE e de Representante Legal
do Condominio Edificio Casa da Industria. '

CONSIDERANDO a necessidade de promover o respeito e o aprimoramento das relagbes que
envolvem gestores, colaboradores, fornecedores e prestadores de servicos das entidades que
compdem o SFIEC; :

CONSIDERANDO que o referido Comité é um odrgéo de carater permanente, informativo e
consultivo, com fungdes executivas e decisorias, constituido para buscar o aprimoramento das
praticas de governanga corporativa das Entidade do SFIEC, zelando pelo funcionamento adequado
e ético dos érgdos que compdem toda a estrutura do SFIEC;

" RESOLVE
Instituir um Comité de Etica no Sistema Fiec, consoante a seguir disciplinado:
1. FINALIDADE

1.1, Instituir um Comité de Etica com o objetivo de analisar as reclamagdes/denuncias recebidas,
averiguar a veracidade das referidas informagoes, recomendar efou executar medidas para
resolucdo dos referidos casos, além de propor a atualizagéo periddica do Cddigo de Conduta e
esclarecer dUvidas de interpretagao.

2. DA COMPOSIGAO, DAS REUNIOES E DO FUNCIONAMENTO

2.1. Definir que o referido Comité sera coordenado pela Geréncia Juridica do Sistema FIEC, atraves
de sua gerente. ;

2 2. Nomear os membros a seguir relacionados, componentes do Comité, os quais se reunirao
sempre que existir a necessidade de avaliar as denuncias, trazidas ao seu conhecimento, ou
quando os membros julgarem necessario, com a presenca minima de 02(dois) membros, mais a
Coordenadora, que fixara, com a antecedéncia minima de 03(trés) dias, as datas das reunides
ordinarias, quando forem necessarias ou fixara as datas das reunides extraordinarias, sempre que
0 assunto o exigir, e a reunido néo puder ser marcada com a antecedéncia minima prevista.

a. Coordenadora; Gerente Juridica do Sistema FIEC
b. Membros:

b.1 Gerente de Recursos Humanos do Sistema FIEC;

b.2. Gerente Geral Corporativa que atuara como representante das Diretorias das Entidades que
compdem o Sistema Federagéo das Industrias do Estado do Ceara;

b.3.Gerente Executivo de Planejamento e Controle do Sistema FIEC que atuara como
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representante dos empregados das Entidades que compbem o Sistema Federacio das
IndUstrias do Estado do Ceara;

b.4. Gerente de Comunicacdo do Sistema FIEC;

b.5 Ouvidora do Sistema FIEC, que atuara também como OQuvidora do referido Comité.

2.3. As decisGes que estiverem sob a sua algada se:;'éo tomadas por maioria simples, sendo
entendido como aquela que compreende mais da metade dos votantes, presentes a reunio.

2.4. As comunicagdes sobre as datas, os horéarios e as pautas das reuniées serdo encaminhadas
aos e-mails corporativos dos membros do Comité.

2.5. Estabelecer que os membros do referido Comité, designados no item 2.2., da presente Portaria,
terdo mandato permanente, sem prazo definido, podendo o Presidente da FIEC, na qualidade de
Presidente do Conselho Regional do SENAI, de Diretor Regional do SES|, de Diretor-Presidente do
I[EL e Representante Legal do Condominio Edificio Casa da IndUstria a seu critério, alterar a
composigdo deste Comité, ocasido em que designara imediatamente o(s) seu(s) substituto(s).
2.8. Estabelecer que os membros do referido Comité, designados no item 2.2., da presente Portaria,
podem, a qualquer tempo, renunciar ao mandato estabelecido, ou serem destituidos da funcéo
designada, sendo prerrogativa exclusiva do Presidente da FIEC, na qualidade de Presidente do
Conselho Regional do SENAI, de Diretor Regional do SESI, de Diretor-Presidente do IEL e
Representante Legal do Condominio Edificio Casa da IndUstria, a indicagéo do(s) membro(s) que
ocupara(@o) o(s) cargo(s) vago(s).

2.7. Nos casos de desligamento de qualguer membro, designados no item 2.2., da presente
Portaria, o Presidente da FIEC, na qualidade de Presidente do Conselho Regional do SENAI, De
Diretor Regional do SESI, de Diretor-Presidente do IEL e Representante Legal do Condominio
Edificio Casa da IndUstria, designara substituto. :

2.8. Ocorrendo a hipétese de auséncia de indicagéo de substituto ou de ocupante para cargo vago,
de qualquer membro do referido Comité, ficardo suspensas as atribuicbes do COMITE DE ETICA,
até o regular processamento da substituicao.

3. DAS ATRIBUICOES
3.1. O Comité tera as seguintes atribuicées, de forma exempilificativa:

a) Analisar as reclamagdes/dentncias recebidas’ sobre a conduta de colaboradores e
representantes designados que configurem situagéo de desrespeito ao Cédigo de Conduta;

b) Averiguar a veracidade das informacdes;
¢) Recomendar e/ou executar medidas para resolucéo dos referidos casos, como por exemplo,
propor agles de esclarecimento, educagéo e treinamento, ajustar processos, situagdes ou

condutas, aplicar adverténcias verbal, por escrito, suspensdo ou demissdo e destituir
representante designado.

d) Propor a atualizagao periédica do Cédigo de OoY;iuta;
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e) Esclarecer dlvidas de interpretacao do Cddigo de Conduta;

4. DAS DISPOSIGOES GERAIS

4.1. Estabelecer que os membros deste Comité ndo serdo remunerados, considerando-se a
presente designagdo como servico de relevante interesse institucional, no qual os referidos
membros contribuirdo com seus vastos e significativos conhecimentos.

4.3. Os casos omissos e as dividas suscitadas na aplicagdo desta Portaria serdo dirimidos pelo
Presidente da FIEC, na qualidade de Presidente do Conselho Regional do SENAI, de Diretor
Regional do SESI, de Diretor-Presidente do |EL e Representante Legal do Condominio Edificio Casa
da Industria.

4.4, A presente portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Cientifique-se e cumpra-se.

HISTORICO DE ALTERAGOES f

VERSAOQ | DATA DE EMISSAO DESCRICAO DA ALTERAGCAO
00 02/01/2018 Vers3o inicial.

Alteracées; 1. Item 2.1. “Definir que o referido Comité sera coordenado
pela Geréncia Juridica do Sistema FIEC, através de sua gerente, que
atuara também como Quvidora do referido Comité”, passou a ser: “Definir
que o referido Comité sera coordenado pela Geréncia Juridica do Sistema
FIEC, através de sua gerente.”

01 19/11/2018 2. item 2.2, item “a" — “Coordenadora e Quvidora: Gerente Juridica do
Sistema Fiec”, passou a ser: Coordenadora; Gerente Juridica do Sistema
FIEC. — Retirada do termo "e ouvidora”.

3. item 2.2, item “b" — inclus&o do item b.5 "Ouvidora do Sistema Fiec, que
atuard também como Quvidora do referido Comité.”. — Inclusdo da
ouvidora do Sistema Fiec, como membro e ouvidora do Comité de Etica.

Fortaleza, 12 de novembro de 2018.

INCT
JORGE ALBERJO VIEIRA STUl/)’ART GOMES
Presidente da FIEL
Presidente do Conselhg Regioyfal do SENAI/CE
Diretor Regionakdo/SESI/CE
Diretor Regionaldo |EL/CE
Representante Legal do Condominio Edificio Casa da IndUstria
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