Perfil de adocao tecnologica
has empresas cearenses
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adotando novas tecnologias /

! I
OBSERVI\TDRIO
WORLD BANKGRQUP DA INDUSTRIA °



Sobre a
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Em meio a Industria 4.0,

a tecnologia se tornou o principal
catalisador de competitividade das
empresas. Dessa forma, a adocao
tecnoldgica é imprescindivel para
alavancar a produtividade e,
consequentemente, o crescimento

das economias.

Neste contexto, o Banco Mundial
elaborou essa pesquisa sob o
intuito de mensurar a adocao
tecnologica em dez paises em
desenvolvimento. No Brasil, o
estado selecionado foi o Ceara,
onde o estudo foi realizado pelo
Observatoério da Industria. 0s
principais resultados obtidos
podem ser conferidos aqui.

jo,

0 Indice de Adocao Tecnoldgica

mensura o grau de sofisticacao

das tecnologias utilizadas mais

intensivamente em cada funcao
na empresa.
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No radar ao lado, os valores
de 1 a5 representam o grau
de sofisticacao no uso de
tecnologias para cada area
nas empresas. Em todos os
portes, as areas com maior
adocao sao de Administracao
de Negocios e Plangjamento
de Producao. Ja o setor de
Vendas € de menor uso
tecnologico.
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em termos de Vendas, Métodos de

Métodos de setor de Pagamento e Controle de

pagamento compras Qualidade, ndo ha diferenca no

grau de adocao entre firmas

Principal razao de adotar novas tecnologias por porte da empresa

)

Pequenas @ Médias @ Crandes ]

Depreciacao ou substituicao

Competicao no Mercado Doméstico

AcCesso a novos mercados

3 -
Produzir produtos semelhantes exportadoras e nao-exportadoras .
com mais eficiéncia 4
) . N 5
Ajustamento as regulagdes ) d
Vendas Marketing nao exportador

. — EXpOrtador
Producao de novos produtos

Outras Empresas no mesmo setor
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EXDO rta r As exportacoes trazem inumeras oportunidades para 0s empresarios:

. maior escala de producao/vendas, maiores possibilidades de reducao de
Outros Motivos

e CO ntl n ua r custos e altas margens de lucro. Ao mesmo tempo, 0s desafios envolvem
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atualizado para competir internacionalmente.




Variacdo no emprego

Tecnologia e Emprego

Sem mudancas

Mesmos trabalhadores
e algum treinamento

Contratou mais trabalhadores

das mesmas habilidades

Demissao de alguns
trabalhadores

Contratou trabalhadores
mais qualificados

41,7%
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Ao adotar novas tecnologias,
a maioria das empresas

36,9%

- 13.1% (91,7%) alegou ter mantido o
quadro de funcionarios ou
apenas contratado novos.
Apenas 8,1% afirmou ter
. 4.8% realizado demissoes ou
substituicao parcial dos
colaboradores por outros
. 3.3% mais qualificados.
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@ Marketing
Vendas

@ Métodos de pagamento

Controle de qualidade

A pesquisa constatou uma relacao positiva entre aumento do emprego e
adocao tecnologica. No grafico acima, é possivel observar o quanto um
aumento de 1 ponto no indice de adogao tecnologica gera de elevacao no
nivel do emprego (cujos resultados variaram entre 3 € 9%) para cada setor da
empresa. Dessa forma, ao contrario do que se imagina, a maior parte das
firmas nao dispensa sua forca de trabalho quando incorpora novas tecnologias.

Realizacao

Banco Mundial
Joao Bevilaqua Teixeira Basto
Marcio Cruz

Xavier Cirera

Execucao

Federacao das Industrias do Estado do Ceara (FIEC)

José Ricardo Montenegro Cavalcante
Presidente

Observatorio da Industria

José Sampaio de Souza Filho
Lider

Guilherme Muchale de Araujo
Gerente

Equipe Técnica

Aline Valente

Antonio Martins Soares Neto
David Guimaraes Coelho
Eduarda F. Lustosa de Mendonca
Eric dos Santos Catunda

Laila Teles

Lais Moreira

Leticia Mota

Paola Renata da Silva Fernandes
Rodrigo de Oliveira Gomes

Verena Morais

Informacoes gerais

Municipios alcancados

Empresas participantes

Setores Pesquisados

Agricultura e Pecuaria
Industria

Servicos

Comércio

Periodo de coleta

Julho/2019 a Dezembro/2019




realizacao

@) WORLD BANKGROUP

execucao

OBSERVATORIO : FIEC

DA I N D USTRI A ..:.:o:o: : Federacao das Industrias do Estado do Ceara

PELO FUTURO DA INDUSTRIA

apolo
Servigo Social da Industria Servigo Nacional de Aprendizagem /ndustrial Instituto Euvaldo Lodi

PELO FUTURO DO TRABALHO PELO FUTURO DO TRABALHO PELO FUTURO DA INDUSTRIA



