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1. OBJETIVOS

Instituir o Regimento Interno do Comité de Compliance, 6rgdo ndo estatutario, de
carater propositivo, consultivo, deliberativo e permanente com o objetivo de
supervisionar toda a estrutura de gerenciamento de riscos para identificar, lidar com
os riscos enfrentados pelo Sistema FIEC, rever a eficacia das ferramentas de
controle/tratamento do risco e deliberar sobre perfil, tolerancia e apetite ao risco, bem
como realizar a coordenagéo estratégica, fiscalizagdo e monitoramento do Programa

de Compliance, além de outras atribuicées previstas neste instrumento.
2. DEFINIGOES GERAIS
Nao Aplicavel.

2.1. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

As atribuicbes e agdes do Comité devem, necessariamente, estar alinhadas as
Politicas e Normas internas que regem o assunto, além das regulamentagbes e

legislagbes aplicaveis.

2.1.1. Da Composig¢ao do Comité e das Competéncias de seus membros

O Comité de Compliance é constituido por 05 (cinco) membros, dentre representantes
de cada uma das entidades que compdem o Sistema FIEC, indicados pelo Presidente
da FIEC, que atua também na qualidade de Presidente do Conselho Regional do
SENAI, de Diretor Regional do SESI, de Diretor-Presidente do IEL e Representante
Legal do Condominio Edificio Casa da Industria, que exercerao suas atribui¢des por

tempo indeterminado, sendo eles:

A) Gerente de Planejamento, representando a FIEC;
B) Diretor Regional do SENAI/DR-CE;
C) Superintendente Regional do SESI/DR-CE;
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D) Superintendente do IEL/CE;
E) Gerente da Unidade de Operagdes e Negodcios - UNION.

O integrante do Comité de Compliance devera declarar seu impedimento ou
suspeicao nas situagdes que possam afetar o desempenho de suas fungdes com
independéncia e imparcialidade.

O Comité de Compliance podera requisitar a participacdo temporaria de um
convidado (representantes do Conselho de Representantes da FIEC, dos Conselhos
Regionais do SESI e do SENAI, do Conselho Fiscal das entidades que compdéem o
Sistema FIEC, da Diretoria Executiva da FIEC, da Assembleia Geral do IEL/CE ou do
Condominio e outros eventuais participantes para as reunides) para desenvolver
alguma atividade especial ou para contribuir para determinado fato ou assunto que
requeira conhecimentos especificos.

Os eventuais convidados assumirdo compromisso de confidencialidade e nao
divulgacao das informag¢des que tenham acesso pelo desempenho de suas atividades
no Comité, sendo a divulgagéo de informagdes passivel de aplicacdo de penalidades.

Estabelecer que os membros do referido Comité, designados no item 2.1.1, podem, a
qualquer tempo, ser destituidos da funcédo designada, sendo prerrogativa exclusiva do
Presidente da FIEC, na qualidade de Presidente do Conselho Regional do SENAI, de
Diretor Regional do SESI, de Diretor-Presidente do IEL e Representante Legal do
Condominio Edificio Casa da Industria, a indicagdo do membro que ocupara o cargo
vago.

Nos casos de desligamento ou de impossibilidade de participagdo permanente de
qualquer membro designado no item 2.1.1, o substituto sera o préximo ocupante do
cargo em questao ou o Presidente da FIEC, na qualidade de Presidente do Conselho
Regional do SENAI, de Diretor Regional do SESI, de Diretor-Presidente do IEL e
Representante Legal do Condominio Edificio Casa da Industria, podera designar um
outro substituto.

Ocorrendo a hipétese de auséncia de indicacdo de substituto ou de ocupante para
cargo vago de qualquer membro do referido Comité, as atribuicdes decisérias do
Comité de Compliance serdo tomadas com a presenga de, no minimo, 03 (trés)

membros. Caso néo seja possivel a presenga do quantitativo acima elencado, o(s)
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outros/demais membro(s) podera(do) designar um ou mais membro(s) provisorio(s)
com competéncia técnica sobre o assunto para participar da reunido, desde que se
consiga atingir o quantitativo acima descrito. Este(s) membro(s) tera(ao) poder de
voto tdo somente para a reuniao que for convocado para atuar como membro.

Os membros deste Comité n&o serdo remunerados, considerando a presente
designagao como servigo de relevante interesse institucional, no qual os referidos
membros contribuirdo com seus vastos e significativos conhecimentos.

Os membros do Comité n&o terao suplentes.
2.1.2. Dos assessores e da coordenagao do Comité

O Comité de Compliance sera assessorado permanentemente pelos (as) Gerentes da
Auditoria Interna, da Ouvidoria e do Juridico que participardo permanentemente de
todas as reunides.

Definir que o referido Comité sera coordenado pelo (a) Gerente de Compliance.

O coordenador conduzira os trabalhos e nos casos de impedimentos ou auséncia do
mesmo, cabera ao assessor com mais idade ou mais tempo na funcdo, em carater
interino, coordenar os trabalhos.

O coordenador, caso necessario, designara um secretario para execugao de

atividades administrativas.
2.1.3 Do Funcionamento

Os membros do Comité de Compliance se reunirdao, presencialmente, ou por meio de
videoconferéncia, ordinariamente, de maneira trimestral, com a preseng¢a minima de
03(trés) membros, mais o Coordenador, sendo a primeira reunido realizada no més
subsequente ao fim do primeiro trimestre e assim sucessivamente.

O Coordenador fixara a pauta das reunides ordinarias e fara a convocagao com a
antecedéncia minima de 03(trés) dias uteis.

Na hipétese de assuntos que exijam apreciacao urgente, a reuniao do Comité podera

ser convocada em prazo inferior ao descrito acima.
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N&o obstante as regras de convocagdo aqui previstas, sera considerada valida a
reunidao a que comparecerem todos os membros do Comité.

As reunides extraordinarias ocorrerao sempre que o assunto o exigir ndao havendo
prazo minimo para convocagao.

As reunides extraordinarias poderao ser convocadas por qualquer de seus membros,
sempre que necessario.

As reunides ordinarias e/ou extraordinarias poderdo ser desmembradas, sempre que
algum acontecimento assim o exigir, em especial quando se tratar da impossibilidade
de participacdo de algum (ns) membro (s) indicado (s), situagdo que o(a)
coordenador(a) devera oficializar na Ata da Reuniao.

As decisdes que estiverem sob a algada do Comité de Compliance serao tomadas por
maioria simples, sendo entendido como aquela que compreende a maioria dos votos
dos membros que estiverem presentes na reunido, ou seja, mais da metade dos
presentes na reunido.

As comunicagbes sobre as datas, os horarios e as pautas das reunibes serao
encaminhados, pelo Coordenador, aos e-mails corporativos dos membros do Comité,
bem como aos e-mails dos seus assessores.

Os assuntos, orientacdes, discussdes, recomendacdes e pareceres do Comité serao
consignados nas atas de suas reunides, as quais serao assinadas pelos membros do
Comité presentes, e delas deverao constar os pontos relevantes das discussoes, a
relagdo dos presentes, mengao as auséncias justificadas, as providéncias solicitadas

e eventuais pontos de divergéncias entre os membros.
21.4 Das Disposig¢oes Gerais

Os membros do Comité deverao declarar:

i) conhecerem todo conteudo desta Norma;

ii) estarem desimpedidos para exercer as atribuigdes aqui dispostas; e

iii) ndo possuirem interesses conflitantes com os do Sistema FIEC ou com assuntos
que sejam postos a sua apreciagdo, mas, em caso de ocorréncia, tomar as

providéncias para se declararem impedidos de apreciar a matéria.
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Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicacdo desta Norma serao
analisados pelo Comité de Compliance, que levara ao conhecimento e decisdo do
Presidente da FIEC, na qualidade de Presidente do Conselho Regional do SENAI, de
Diretor Regional do SESI, de Diretor-Presidente do IEL e Representante Legal do

Condominio Edificio Casa da Industria.
2.2 AUTORIDADES E RESPONSABILIDADES
2.2.1. Compete aos membros do Comité de Compliance:

|. Cumprir e fazer cumprir as normas aqui previstas;

II. Exercer as fungdes respeitando os deveres de lealdade e diligéncia;

[ll. Examinar, com imparcialidade, as ocorréncias que lhes forem apresentadas para
deliberacéo;

IV. Evitar situagdes de conflito que possam prejudicar o desenvolvimento normal das
atividades das Entidades, Departamentos, Setores do Sistema FIEC;

V. Assumir o compromisso de confidencialidade e nao divulgacao das informacdes
que tenham acesso pelo desempenho de suas atividades no Comité;

VI. Opinar e prestar esclarecimentos as instancias superiores, quando solicitado;

VII. Observar e estimular as boas praticas de Governanga Corporativa no Sistema
FIEC;

VIIl. Propor temas para serem tratados pelo Comité de Compliance;

IX. Deliberar sobre o tratamento dos riscos acima da atitude da organizagédo, bem
COMO proporcionar 0S recursos necessarios para tais tratamentos ou apontar outras
alternativas para o tratamento dos riscos identificados, conforme consta na politica de
riscos e no seu procedimento operacional;

X. Deliberar e opinar sobre as acdes realizadas pela area de Compliance para o
Programa de Compliance;

XI. Deliberar sobre os resultados de monitoramento do Programa de Compliance
realizados pela auditoria interna, bem como proporcionar 0s recursos necessarios

frente aos apontamentos encontrados.
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2.2.2. Compete ao(a) coordenador(a) do Comité:

|. Convocar as reunides;

[I. Cumprir e fazer cumprir as normas aqui previstas;

lll. Organizar/preparar e enviar as pautas das reunides, informando sobre as datas e
horarios das mesmas;

IV. Encaminhar para aprovagdo do Comité, as analises, pareceres e relatorios
elaborados pela area de Compliance;

V. Enviar os convites, a partir das deliberacbes do Comité, aos representantes do
Conselho de Representantes da FIEC, dos Conselhos Regionais do SESI e do
SENAI, do Conselho Fiscal das entidades que compdem o Sistema FIEC, da Diretoria
Executiva da FIEC, da Assembleia Geral do IEL/CE ou do Condominio e outros
eventuais participantes para as reunides;

VI. Propor normas complementares necessarias a atuacao do Comité;

VII. Praticar outros atos de natureza técnica ou administrativa necessarios ao
exercicio de suas funcgdes;

VIII. Incluir a apreciagdo de matérias n&o incluidas na pauta de reunido, a partir da
aprovagao dos membros;

IX. Secretariar as reunides;

X. Elaborar as atas das reunides;

XlI. Organizar e manter sob sua guarda a documentacdo relativa as atividades
desenvolvidas pelo Comité; e

XII. Adotar as demais providéncias necessarias ao funcionamento do Comité.
2.2.3 Compete aos Assessores:

|. Participar ativamente das reunides do Comité;
Il. Opinar sobre os assuntos tratados nas reunides de forma a contribuir com o

entendimento dos participantes;
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2.2.4. O Comité de Compliance tera as seguintes atribuigcoes/responsabilidades:

|. Deliberar com relagédo ao nivel de Atitude Perante ao Risco na condugdo dos
negocios;

Il. Propor alteracbes e revisdbes na Politica de Gestdo de Riscos e demais
normativos relacionados ao tema;

lll. Referendar os relatorios de compliance;

I\VV. Propor a aplicacéo de recursos para tratamentos de Riscos;

V. Buscar o alinhamento da cultura da organizacdo com a Politica de Gestdo de
Riscos;

VI. Buscar o alinhamento dos objetivos da Gestdo de Riscos com os objetivos e
estratégias da organizagao;

VII. Analisar e propor sugestdes para o aperfeicoamento dos processos de Gestao
de Riscos;

VIII. Indicar o lider do Comité de Crises para aprovag¢ao do Presidente;

IX. Validar os relatérios de monitoramento da gestdo da matriz de riscos;

X. Efetuar outras analises que entender necessarias;

XI. Acompanhar a matriz de Riscos do Sistema FIEC;

XII. Coordenar as agdes estratégicas do Programa de Compliance, bem como seu
monitoramento;

XIll. Acompanhar os resultados da area de Compliance e do Programa de
Compliance;

XIV. Fomentar a adogao de programas, politicas e comportamento de integridade no
ambito do Sistema FIEC;

XV. Recomendar a realizagao de treinamentos e atualizagdes;

XVI. Analisar e propor a atualizagdo de normativos internos;

XVII. Propor a atualizagéo da gestédo de riscos a ser realizada por cada area, em caso
de reestruturagdo com consequente alteracbes de competéncias;

XVIII. Esclarecer duvidas a respeito do Programa de Compliance;

XIX. Propor outras medidas que entender cabiveis;

XX. Tomar ciéncia sobre as a¢des executadas pela Auditoria Interna no que tange
ao tratamento dos riscos ou processos relacionados ao SGC.
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3 LEGISLAGAO E DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR

e Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013 - Dispde sobre a responsabilizacédo

administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administragao

publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias (Lei Anticorrupgao

Brasileira).

e Decreto n° 11.129, de 11 de julho de 2022 - regulamenta a Lei n° 12.846/2013 -

Dispbe sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela

pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira.
e Estatuto FIEC e IEL/CE;
¢ Regulamento Nacional do SESI - Decreto n° 6.637 de 5 de novembro de 2008.
e Regimento Nacional do SENAI - Decreto n°® 6.635 de 5 de novembro de 2008

e Cadigo de Etica e Conduta do Sistema FIEC;

e NP10 — Politica de Consequéncias do Sistema FIEC,;
e NP11 — Politica de Compliance do Sistema FIEC,;

e NP12 — Politica de Gestao de Riscos do Sistema FIEC;

e NP13 — Politica de Controles Internos do Sistema FIEC;

e NP15 — Politica de Due Diligence de Integridade de Terceiros do Sistema FIEC,;
e PC142 — Gestao da Auditoria Interna (AUDIN);
e PC148 — Processo de Gestao de Riscos do Sistema FIEC;

e PC150 — Processo de Due Diligence de Integridade do Sistema FIEC.

4 RECURSOS NECESSARIOS

Disponibilizagdo no Gerenciador Eletrénico de Documentos (GED), ferramentas de

informatica e em meio fisico para guarda do documento.

5 CONTROLE DE REGISTROS

Identificagao Armazenamento | Protecdo | Recuperagdao | Retencao | Disposicao
Nao Aplicavel - - - - -
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6 HISTORICO DE ALTERAGOES

Versao | Data de emissao Descrigao da alteracao

NA 14/10/2021 Criagéo da Portaria n°. 025/2021.
A Portaria n° 025.2021 passou a ser a Portaria n°. 029/2022, apos

a revisao realizada, passando pelas seguintes alteragées:

a) Inclusdo de dois “Considerandos” sobre o Procedimento 148 —
procedimento de Gestdo de Riscos; b) Alteragdo da redagao do
item 1;

b) Alteragéo do item 2.1. para prever o ajuste na composicdo do
Comité de 04 (quatro) para 05 (cinco) membros, com a insergédo de
NA 30/11/2022
um membro, qual seja, Diretor de Inovagao da FIEC;

c) Alteragao da redagao do item 2.2.2,;

d) Alteracao do item 2.3 para incluir um inciso (X) e renumerar o
seguinte, de X para XI;

e) Alteragao da redacgao do item 2.7;

f) Alteragao da redagao do item 4.1;

g) Incluséo do item 4.1.6.

Criacdo da NP 24 - Novo Regimento Interno do Comité de
Compliance em substituicdo a Portaria n° 029/2022, com as
seguintes alteragdes:

- Alteracao do texto referente a substituicdo do membro do comité,
qual seja, Diretor de Inovagédo da FIEC pelo Gerente da Unidade
00 15/07/2024 de Operagdes e Negocios — UNION;

- Alteragdo da redagao referente as tratativas realizada para
auséncia de indicacdo de substituto ou de ocupante para cargo
vago de qualquer membro do referido Comité,

- Inclusdo da Gerente de Ouvidoria como assessora permanente

do comité.

7 APENDICE
e Na&o Aplicavel

Cientifique-se e cumpra-se.

Fortaleza, 15 de Julho de 2024.
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José Ricardo Montenegro Cavalcante
Presidente da FIEC
Presidente do Conselho Regional do SENAI/DR-CE
Diretor Regional do SESI/DR-CE
Diretor-Presidente do IEL/CE

Conddmino do Condominio Edificio Casa da Industria

Paulo André de Castro Holanda
Diretor Regional do SENAI/DR-CE
Superintendente Regional do SESI/DR-CE

Conddmino do Condominio Edificio Casa da Industria
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